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TAJEKOZTATO
A TARSADALOMBIZTOSITASI KIFIZETOHELYEK RESZERE
a kisado6zé biztositott egészségbiztositasi pénzbeli ellatasanak és a baleseti
tappénzének megdllapitasarol

A kisvallalati kr adozasanak egyszerlisitése érdekében sziiletett, 2013. januar 1-jétél
hatélyos, a kisadazo vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adérol szolo 2012,
évi CXLVII. tdrvény (tovabbiakban: Kt. torvény).

Mivel a Kt. térvény kisadozékra vonatkozd elbirdsai jelentbsen érintik a kisaddzé
penzbeli egeszségbiztositasi ellitdsa €s a baleseti tappénze oOsszegének
megallapitasat, ezért a jogszabdlyi elGirdsok helyes alkalmazadsanak elGsegitése
érdekében az alabbi tijékoztatast adjuk.

A kisaddzo vallalkozasok, illetve a kisaddzo tételes adot fizet, melynek havi dsszege a
bejelentett foallasu kisadozd utan 50 ezer forint, féallasinak nem mindsilé kisaddzd
utan pedig havi 25 ezer forint.

A nem féallasa kisadozo - e jogviszonya alapjan - biztositottnak nem mindsiil, ebbd|
kovetkezéen tarsadalombiztositasi ellatasra és dllaskeresési ellatdsra jogosultsagot
nem szerez.

A féallasa kisadozé e jogallasanak idGtartama alatt biztositottnak mindsiil, és a
tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e
szolgdltatisok fedezetérdl sz6lé 1997. évi LXXX. torvényben (tovabbiakban: Thj.),
tovabba a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiliek elldtasardl sz6l6 1991, évi
IV. torvényben meghatarozott valamennyi ellatdsra jogosultsdgot szerezhet. Ezen
ellatasok szamitdasanak alapja havi 81. 300 forint.

Féallasunak az a kisaddzé mindsiil, aki a targyho barmely napjan:

- nem all legalabb heti 36 dras foglalkoztatassal jaré munkaviszonyban,

- nem mindsil a Thj. szerinti kiegészitd tevekenyseéget folytatonak,

- nem mindsil kilféldon biztositott személynek a szocialis biztonsagi rendszerek
koordinalasardl és annak végrehajtasarol szolé unids rendeletek alapjan,

- tovabba a kétoldalu szocidlpolitikai, szocidlis biztonsdgi egyezmény alapjan
mas allamban sem mindsiil biztositottnak,

- a2011. december 31-én - a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo torvény
alapjan megallapitott - 1, I, vagy Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti
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rokkantsagi nyugdijra volt jogosult, és a megvdltozott munkaképesség(
személyek ellatisairdl és egyes torvények modositasarol szolé 2011, évi CXCI.
torvény 32-33. §-a alapjan rokkantsagi ellatasban vagy rehabilitacios ellatasban
nem részesil,

- rokkantsdgi elldtdsban nem részesiil és egészségi dllapota a rehabiliticids
hatdsag komplex mindsitése alapjan 50 szazalékos vagy kisebb mértékd.

A biztositott foallasu kisadézé e jogviszonya alapjan a kotelezé egészségbiztositas
ellatasairol sz6l6 1997, évi LXXXIIL. térvényben (tovdbbiakban: Ebtv.) elGirt feltételek
mellett, az altaldnos szabalyok szerint jogosult az egészségbiztositas ellatasaira, illetve
a baleseti tappénzre.

Tekintettel azonban arra, hogy a Kt. térvény alapjan a kisadozo tételes adot fizet, igy a
pénzbeli elldtasanak alapjat - ,jovedelem” hidnydban - 81.300.-Ft alapulvételével kell
megéllapitani, ezért a kisad6zd pénzbeli ellitdsa naptari napi atlaganak
megallapitasnal a kdvetkezdkre kell figyelemmel lenni:

1.) Abban az esetben, ha a kisadézé biztositott a pénzbeli elldtésra vald jogosultség
kezd& napjat megelézéen rendelkezik az Ebtv. 48. § (2] bekezdesében meghatdrozott
iranyadé idéiszakban, a Thj. 19. § (3) bekezdésében elGirt 3 szazalékos mértéki
pénzbeli egészségbiztositasi jarulékalapot képezd jovedelemmel, akkor a pénzbeli
elldtadsdnak naptéri napi atlagat ezen jovedelem alapjan, az altalanos szabalyok szerint
kell megallapitani.

Példaul:

A 2011. janudr 1-jétél egyéni vdllalkozoként tevékenykedd biztositott, 2013. madrcius
1-jétél kisadézé egyéni vdllalkozdként fizeti a kdzterheket. 2013. mdjus 10-tél
kezdédsen keresoképtelen és tappénz kérelmet nyujt be. A tdppénz naptdri napi
Gtlagdt azon jovedelem alapjan kell megdllapitani, amely utdn a vallalkozo 2012.
janudr 1-jétdl 2012. december 31-ig terjedé idGszakban pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék fizetésére volt kételezett.

2.) Ha a kisaddézd az Ebtv. 48.§ (3), illetve 2014. janudr 1-jét6] az Ebtv. 48. § (2)-(3)
bekezdésben meghatarozott irdnyadé id6szak egy részében kisaddézoként teljesitette
a kozterheket a tappénz naptdri napi atlaganak megallapitdsandl ezen idészak
Jovedelmeként” havi 81.300.-Ft —ot kell alapul venni.

Amennyiben a kisad6z6 az Ebtv. 48. § (2), illetve 2014. januar 1-jétdl az Ebtv. 48. § (2)-
(3) bekezdésében meghatdrozott iranyadd iddszakban a tappénzben, a baleseti
tappénzben, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozdsi  dijban,
gyermekgondozdsi segélyben illetve gyermeknevelési tamogatasban részesiilt a
tappénz naptari napi atlaganak megallapitasa soran a havi 81.300.-Ft ellatasi alapot
aranyosan csokkenteni kell azon idészak figyelembe vételével, amely alatt a kisad6zo
az eldzéekben felsorolt elldtasokban részesilt (kivéve, ha a gyermekgondozasi
segélyben wvagy gyermeknevelési tamogatasban részesuldé kisadozo az ellatas
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folydsitdsa alatt a tevékenységét folytatta). Amennyiben az el6zéekben
meghatarozott kérillmények nem &lltak fent a naptari honap teljes tartaman dt, egy
napra a 81.300.-Ft harmincad részét kell figyelembe venni.

A fentiekben leirtak alapjan tehat, a tappénz naptari napi atlaganak megdllapitdsa
soran azokban a hénapokban, amikor a kisadézénak nincs ,kiesé napja” ellatas
alapjaként teljes honapra 81.300.-Ft-ot kell figyelembe venni azzal, hogy az adott
hénap naptari napjaival megegyezd az osztészam.

Térthénapban, vagyis amikor az adott hénapban kiesé idé van, mert a kisad6z6
téppénzben, baleseti tappénzben, terhességi-gyermekagyi segélyben,
gyermekgondozasi dijban, gyermekgondozasi segélyben illetve gyermeknevelési
tdmogatasban részesiilt (kivéve, ha a gyermekgondozési segélyben vagy
gyermeknevelési tamogatdsban részesilé kisadozé az elldtds folyositasa alatt a
tevékenységét folytatta) a tappénz naptdri napi atlaginak megdllapitasanal a
81.300.-Ft harmincad része, azaz napi 2.710.-Ft napi 6sszeg alapjan kell az ellatas
alapjat megallapitani.

A tort havi ellitis alapjat Ggy kell kiszamolni, hogy az adott honap naptari
napjainak szamat csokkenteni kell a kiesé napok naptari napjainak szamaval, majd
a kiildnbézet naptari napjait szorozni kell 2.710.-Ft-al.

Példaul:

- A 2011. janudr 1-jétél egyéni vallalkozoként tevékenykedd biztositott, 2012.
janudr 1-jétél 2012. december 31-ig gyermekgondozdsi segélyben részesiilt.
2013. janudr 1-jétdl folytatta vdllalkozdi tevékenységét. 2013. marcius 1-jétél
kisadozd egqyéni vdllalkozéként fizeti a kozterheket. 2013. junius 30-tol
kezdddéen keresGképtelen és tdppénz kérelmet nyujt be. A tappenz naptari
napi atlaganak kiszémitdsakor (180 napi), 2013. januar 1-tél 2013. februar 28-
ig elért pénzbeli egészségbiztositdsi jarulékalapot képezd jovedelmet kell
figyelembe venni. A 2013. mdrcius 1-t6l 2013. junius 29-ig terjedd idészakban
kisaddzoként figyelembe vehetd ellatas alapjat a havi 81.300.-Ft alapjan kell
megadllapitani. 2013. mdrciustdl mdjus hdnapokig terjedd iddszakra 3x81.300 =
243.900.-Ft-ot, 2013. junius 1-29-ig 2710x29=78.590.-Ft-ot kell figyelembe
venmni.

- A 2011. janudr 1-jétél egyéni vdilalkozéként tevékenykedd biztositott, 2013.
janudr 1-jétdl kisaddzo egyéni villalkozdként fizeti a kozterheket. 2013.
madrcius 1-tél 2013. mdrcius 30-ig tdppénzben részesiilt. A kisadozé vdllalkozo
2014. janudr 2-tdl kezd6dden ismét kereséképtelen. A tappénz naptdri napi
atlagat a 2013. janudr 1-jét6l 2013. december 31-ig terjedd iddszakban
figyelembe vehetd havi 81.300.-Ft alapulvételével kell megdllapitani. 2013.
mdrcius hénapra (a 30 napi tdppénzfolydsitdsra figyelemmel) ellatdas
alapjaként 81.300:30=2710.-Ft-ot lehet figyelembe venni.
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3.) Amennyiben a pénzbeli elldtdsra jogosult kisaddzd véllalkozé az Ebtv. 48. § (2)-(3)
bekezdésében meghatirozott iranyadd idGszakban nem rendelkezik legalabb 180
naptari napi figyelembe vehetd jovedelemmel, akkor a tdppénz, illetve a
gyermekgondozasi dij naptdri napi &atlagat a 81.300.-Ft alapulvételével kell
megallapitani.

Példaul:

A 2008. janudar 1-jétél egyéni vallalkozoként tevékenykedd biztositott 2009.
janudr 1-jén sziilt. 2012. janudr 1-jétél 2013. janudr 1-jéig gyermekgondozdsi
segélyben részesiilt. A gyermekgondozdsi segély lejartat kévetden folytatta
vallalkozoi tevékenységét. 2013. mdrcius 1-jétdl kisadozo egyéni vallalkozoként
fizeti a kdzterheket. 2013. 05.10-t6l kezdddden keresdképtelen és tappénz
kérelmet nyujt be. Tekintettel arra, hogy a kisaddzo vdllalkozo az Ebtv. 48. §
(2)-(3) bekezdéseében meghatdrozott irdnyadd idészakban nem rendelkezett
180 napi figyelembe vehetd jévedelemmel, ezért a tdppénz naptdri napi dtlagdt
a 81.300.-Ft alapulvételével kell megallapitani (81.300/30).

4.) Az Ebtv. 48.§ (5) bekezdés alkalmazdsanal, vagyis ha a biztositottnak azért nem
volt az Ebtv. 48. § (2)-(3) bekezdés szerinti irdnyado iddszakban figyelembe vehetd
jovedelme, mert tappénzben, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi
dijban részesiilt, a tdppénz és a gyermekgondozasi dij naptdri napi Osszegét a
korabban folydsitott ellatas alapjat képezd dGsszeg figyelembevételével kell
megdllapitani, ha az a 3.) pont szerinti 81.300.-Ft alapulvételével megallapitott
osszegnél kedvezdbb.

5.) A baleseti tdppénzre jogosult kisadézo baleseti tdppénzének naptdri napi atlagat
az 1.), 2.) és 3.) pontokban leirtakra figyelemmel kell megallapitani.

6.) A terhességi-gyermekagyi segélyre jogosult kisaddzé elldtasanak naptari napi
atlagat az 1.) és 2.) pontban leirtak figyelembe vételével kell megallapitani. Abban az
esetben, ha a kisadézé nem rendelkezik az Ebtv. 48. § (2)-(3) bekezdésében
meghatdrozott irdnyado idGszakban legalabb 180 naptari napi figyelembe vehetd
jovedelemmel, terhességi-gyermekdgyi segély naptari napi atlagit a 81.300.-Ft
alapulvételével kell megéllapitani.

Budapest, 2013, marcius
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