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TAJEKOZTATO
A TARSADALOMBIZTOSITASI KIFIZETOHELYEK RESZERE
a gyermekgondozasi dijban részesiil6k biztositasi jogviszonyarol

A csalddok tamogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. térvény végrehajtasardl szolo
223/1998. (XIl. 30.) Korm. rendelet 27/F. § (1) bekezdése kimondja, hogy a szocialis
biztonsagi rendszerek koordinacidjarél szoldé kozosségi rendeletek alkalmazdsa
szempontjabdl pénzbeli csaladi ellatas a csaladi potlék, a gyermekgondozasi segély, a
gyermeknevelési tdmogatds és a gyermekgondozasi dij.

A szocialis biztonsagi rendszerek koordinaldsardl sz6l6 883/2004/EK rendelet
Rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 68. cikke (1) bekezdése rendelkezik arrél, hogy ha
ugyanazon iddszak és ugyanazon csaladtagok tekintetében egynél tobb tagallam
jogszabdlyai alapjan nyuljtanak elldtasokat, milyen elsGbbségi szabdlyokat kell
alkalmazni.

A Rendelet 68. cikk (2) bekezdése alapjan a halmozédd jogosultsagok esetében a
csaladi ellatdsokat a Rendelet 68. cikk (1) bekezdése szerint elsGbbséget élvezéként
kijelélt  jogszabdlyoknak  megfeleléen nydjtjdk. Az  egyéb  Osszeiitkdzd
jogszabaly(ok)bdl adddd csaladi elldtdsokra vald jogosultsagot az elébb emlitett
jogszabdlyok dltal elGirt 6sszeg erejéig felfliggesztik és sziikség esetén kiulénbozeti
kiegészitést nydjtanak az ezt meghalado Gsszegre.

Azokban az esetben példaul, amikor a Magyarorszagon biztositott, gyermekgondozasi
dijra jogosult kismama elldtasanak folyositdsa azért keriil felfiiggesztésre, mert a
kismama a madsik tagdllamban dolgozé hdazastarsdhoz a gyermekkel egyiitt
ideiglenesen ,kikoltozik” és a hdazastirsa munkahelye szerinti tagéllam bir
joghatdsédggal a pénzbeli csalddi ellatas fizetésére, a Magyarorszagon biztositott és
gyermekgondozasi dijra jogosult kismama az ellatas felfliggesztésének idejére a
magyar jogszabalyok alapjan nem részesiil gyermekgondozasi dijban.

A tédrsadalombiztositds elldtdsaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e
szolgdltatasok fedezetérdl szold 1997. évi LXXX. térvény (tovabbiakban: Tbj.) 8. § a)
pontjdnak aa) alpontjaban elGirtak alapjdn sziinetel a biztositds a fizetés nélkiili
szabadsdg ideje alatt kivéve, ha a fizetés nélkiili szabadsig idejére terhességi-
gyermekdgyi segély, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély vagy
gyermeknevelési tamogatdas kerl folyositasra.
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A kotelez8 egészségbiztositds ellatasairol szold 1997. évi LXXXI. térvényben,
valamint a Rendelet 4. és 5. cikkében leirtakra figyelemmel a Thj. 8. §-anak
alkalmazésa soran figyelembe kell venni a mas tagallamban folydsitott csaladi ellatast.
A Tbj. 8. § a) pontjanak aa) alpontja alkalmazdsdnak szempontjabdl tehdt
egyenértékiinek tekinthetd a Rendelet alapjan egy masik tagédllamban igénybe vett
csalddi ellatas a magyar biztositottaknak jaré gyermekgondozasi dijjal.

Ebbdl kévetkezéen, ha a gyermekgondozasi dijra jogosult biztositott részére a
Magyarorszigon folydsitott gyermekgondozasi dij azért kerll felfliggesztésre, mert az
elldtasra vald jogosultsdg idejére a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinéciojarol
sz6l6 kozosségi rendeletek alapjén csalddi ellatas kertl folydsitasra, akkor - a
biztositasi jogviszony elbirdldsanal - a csaladi ellatas folydsitasat ugy kell tekinteni,
mintha a jogosult Magyarorszagon részesiilne gyermekgondozasi dijban.
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