A nyugdijak osszegének kiszamitasa

A példak kitalalt személyek nyugdijiigyei. A fiktiv nyugdijosszegek magasabbak, mint az
atlagos nyugdijosszeg amiatt, hogy illusztrdljak a nyugdij szamitisanak folyamataban az
egyes rendelkezések — nyugdijjarulék-alap felsé hatara, adolevonas, degresszio, stb. —

alkalmazasat.

A nyugdijak 6sszegének kiszamitdsa a tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi
LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tny.) és az annak végrehajtasara kiadott 168/1997. (X. 6.)
Korm. rendeletben (a tovabbiakban: TnyR.) foglaltaknak megfeleléen tortént.

A jogszabaly szovegét kovetve harom példan keresztiill mutatjuk be az Oregségi nyugdij
Osszegének kiszamitasaval kapcsolatos eljardst. A nyugdij megallapitasanak kezdd iddpontja

mindharom esetben 2026. marcius 16.

Az elsé példaban az Oregségi nyugdijat igényld a nyugellatasa alapjaul szolgdld havi
atlagkeresete megallapitasdhoz a jogszabalyban eldirt idétartamra rendelkezik keresettel [Tny.

22. § (4) bekezdeése].

A masodik esetben az igényld a nyugellatasa alapjaul szolgald atlagkeresetet meghatarozo
1doszak fele részére nem rendelkezik keresettel, jovedelemmel, ezaltal a havi atlagkeresete
meghatarozasdhoz hianyz6 idére esé napokra a keresetet az 1988. évet megel6zd 1ddszak

kereseteibdl kell potolni [Tny. 22. § (5) bekezdés elsé mondata.

A harmadik példaban az 6regségi nyugdijat igényld a nyugellatdsa alapjaul szolgalod havi
atlagkeresetet meghatarozd 1ddészak fele részében szintén nem rendelkezik keresettel,
jovedelemmel, az 1988. évet megeldzden pedig kereseti adatai nem lelhetdk fel, ezért a hianyzo
idészakra a minimalbérrel valo potlas szabalya keriilt alkalmazésra [Tny. 22. § (5) bekezdés

mdasodik mondata].



1. szamu példa

A 49 év 208 nap szolgalati idovel rendelkezd, oregségi teljes nyugdijat igényld személy 2026.
marcius 16-t6l szeretné az ellatast igénybe venni. A nyugdij megéllapitdsanak napjan, 2026.
marcius 16-t6l rendelkezik az oregségi teljes nyugdijra jogositd feltételekkel, vagyis a rea
iranyado oregségi korhatart betoltotte ¢s az ¢letkorahoz eldirt szolgalati 1d6t — a minimum 20

évet — megszerezte [Tny. 18. § (2) bekezdése].

A nyugellatds alapjat az 1988. januar 1-jét6l 2026. marcius 15-ig terjedé iddtartam
nyugdijjarulék alapjaul szolgalod keresetei, jovedelmei képezik. Az ezen idOszak alatt elért

keresetei és tappénzes napjai az alabbiak szerint alakultak.

Jutalom, )
Jovedelem, nem Ev végi Kiesé idé
Béridoszak kereset f?ndszeres részesedés (tAppénz)
(Ft) jovedelem (Ft)
(Ft)
1988.01.01-12.31. 93 000 - 7 000 -
1989.01.01-12.31. 120 000 12 000 6 000 -
1990.01.01-12.31. 136 000 11 000 - -
1991.01.01-12.31. 90 000 - - 03.02-09.10.
1992.01.01-12.31. 550 000 30 000 - -
1993.01.01-12.31. 915 000 - - -
1994.01.01-12.31. 912 000 - - -
1995.01.01-12.31. 980 000 - - 03.05-04.05.
1996.01.01-12.31. 895 000 - - -
1997.01.01-12.31. 700 000 - - 04.11-07.03.
1998.01.01-12.31. | 1274 000 - - 09.08-09.30.
1999.01.01-12.31. 900 000 - - 06.01-12.31.
2000.01.01-12 31. | 1035000 - - -
2001.01.01-12 31. | 1995494 180 000 - -
2002.01.01-12 31. | 2175497 - - -
2003.01.01-12 31. | 2555000 - - -
2004.01.01-12 31. | 3307 000 - - -
2005.01.01-12 31. | 3 650 000 - - 12.14-12.14.
2006.01.01-12 31. | 3395000 - - 03.06-04.12.




2007.01.01-12 31. | 3 850 000 - - -
2008.01.01-12 31. | 3970 000 - - -
2009.01.01-12 31. | 3 700 000 - - 09.01-09.30.
2010.01.01-12.31. | 3 865 000 - - -
2011.01.01-12.31. | 3950 000 - - -
2012.01.01-12.31. | 4050 000 -
2013.01.01-12.31. | 4210000 350 000 -
2014.01.01-12.31. | 4210000 - 01.07-01.16
2015.01.01-12.31. | 4 500 000 - - -
2016.01.01-12.31. | 4 500 000 - - -
2017.01.01-12.31. | 4 800 000 - - -
2018.01.01-12.31. | 4 800 000 - - -
2019.01.01-12.31. | 4 800 000 - - -
2020.01.01-12.31. | 5400 000 - - -
2021.01.01-12.31. | 6 000 000 - - -
2022.01.01-12.31. | 6 700 000 - - 11.07-11.10.
2023.01.01-12.31. | 7320 000 - - -
2024.01.01-12.31. | 8400 000 - - -
2025.01.01-12.31. | 9000 000 - -
2026.01.01-03.15. | 2000 000 500 000 - -

Az 1995. és az 1999. években elért keresetek meghaladtak az 1992. marcius 1-jétdl évenként
meghatarozott egyéni nyugdijjarulék-fizetési felso hatart, ezért a fent jelzett évek kereseteit az

alabbiak szerint kell , korlatozni”.

1995. évben a bérezett napjainak szdma (365-32) 333. A napi nyugdijjarulék-fizetési felso hatar
2.500 forint, amely 333 napra vonatkoztatva (2.500x333) 832.500 forint. A kifizetett 980.000
forint helyett tehat 832.500 forint az 1995. évi ellatasi alap.

1999. évben a bérezett napjainak szama (365-214) 151. Az 1999. évi jarulékfizetési fels6 hatar
napi 5.080 forint, amely 151 napra szamitva 767.080 forint. Tehat a 900.000 forint

jovedelemmel szemben a nyugdij kiszdmitasanal 767.080 forint vehetd csak figyelembe.

Az egyéni nyugdijjarulék-fizetési fels6 hatarokat 1992. marcius 1-jét6l 2012. december 31-¢ig
az 1. szamu melléklet tartalmazza. (2013. januar 1-jét6l a nyugdijjarulék-fizetési fels6 hatar

megsziint.)



A nyugdij alapjat képezd atlagkereset kiszdmitasdhoz sziikséges kereseteket naptari évenként

kell meghatérozni.

A nyugdij kiszamitasat az el6z6 tablazatban bemutatott éves bruttdé jovedelmek alapjan kell
elvégezni. (Ennek a jarulékfizetési felso hatarral a leirtak szerint korrigalt 6sszege jelentette az

egyes években fizetendé nyugdijjarulék alapjat.)

A nyugdijkiszamitas soran azonban a brutt6 jovedelmekbdl specidlis szabalyok alapjan képzett
éves nettod jovedelmek atlagat kell meghatarozni az alabbiak szerint. Ezek kalkulacidja soran
— kedvezden eltérve az altalanos szabalyoktol — a levonand6 személyi jovedelemadot nem az
éves bruttd jovedelem, hanem ennek egyéni jarulékkal csokkentett Gsszege alapjan kell

kiszamitani. Ennek soran a kovetkezok szerint kell eljarni.

Az 1988. janudr 1-jétdl elért kereseteket, jovedelmeket naptari évenként csokkenteni kell a

kifizetés idOpontjdban hatalyos jogszabalyokban meghatarozott jarulékmértékek

figyelembevételével szamitott természetbeni ¢és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék,

nyugdijjarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij, munkavallaléi jarulék, vallalkozoi jarulék,
valamint 2010. januar 1-jét6l egészségbiztositasi ¢s munkaerd-piaci jarulék dsszegével [Tny.
22. § (6) bekezdés a) pont]. A fizetendd jarulék elnevezése 2020. julius 1-jétdl
tarsadalombiztositasi jéarulék, illetve esetekben

bizonyos nyugdijjarulék.

Az altalanosan levonando jarulékok szazalékos kulcsait a 2. szamu melléklet tartalmazza.

A jarulékok levonasat kovetden az igényld korrigalt keresetei a kovetkezdk szerint alakulnak.

Egyéni | Egyéni jarulékkal -
jarulékkal |  csokkentett .;ffﬁ“k'al
PR csokkentett [ jutalom, nem J . Kieso ido
Béridoszak csokkentett év P
jovedelem, rendszeres véoi részesedés (tappénz)
kereset jovedelem g (Ft)
(Ft) (Ft)
1988.01.01-12.31. 83 700 - 6 300 -
1989.01.01-12.31. 108 000 10 800 5400 -
1990.01.01-12.31. 122 400 9900 - -
1991.01.01-12.31. 80 820 - - 03.02-09.10.
1992.01.01-12.31.| 489 500 26 700 - -
1993.01.01-12.31.| 805200 - - -
1994.01.01-12.31.| 807 120 - - -
1995.01.01-12.31. | 736 763 - - 03.05-04.05.
1996.01.01-12.31.| 792 075 - - -




1997.01.01-12.31.| 619500 - 04.11-07.03.
1998.01.01-12.31. | 1127490 - 09.08-09.30.
1999.01.01-12.31. 671 195 - 06.01-12.31.
2000.01.01-12 31.| 905 625 - -
2001.01.01-12 31. [ 1746 058 157 500 -
2002.01.01-12 31.| 1903 560 - -
2003.01.01-1231. | 2235625 - -
2004.01.01-1231. | 2860 555 - -
2005.01.01-1231.| 3157250 - 12.14-12.14.
2006.01.01-1231.| 2912910 - 03.06-04.12.
2007.01.01-12 31. | 3195500 - -
2008.01.01-12 31. | 3295100 - -
2009.01.01-12 31.| 3071 000 - 09.01-09.30.
2010.01.01-12 31.| 3207950 - -
2011.01.01-1231.| 3258750 - -
2012.01.01-12.31.| 3300 750 - -
2013.01.01-12.31.| 3431150 285 250 -
2014.01.01-12.31.| 3431150 - 01.07-01.16.
2015.01.01-12.31. | 3667 500 - -
2016.01.01-12.31. | 3 667 500 - -
2017.01.01-12.31. 3912 000 - -
2018.01.01-12.31. | 3912 000 - -
2019.01.01-12.31 | 3912 000 - -
2020.01.01-12.31.| 4401 000 - -
2021.01.01-12.31.| 4 890 000 - -
2022.01.01-12.31.| 5460 500 - 11.07-11.10.
2023.01.01-12.31.| 5965 800 - -
2024.01.01-12.31.| 6 846 000 - -
2025.01.01-12.31.| 7335000 - -
2026.01.01-03.15.| 1630000 407 500 -

A ,jaruléktalanitast” kovetden évenként, az adott évre vonatkozé adotabla segitségével ki kell
szamitani a figyelembe vehetd keresetekre képzett személyi jovedelemadot és ezzel az

osszeggel a figyelembe veheto kereseteket csokkenteni kell [Tny. 22. § (6) bekezdés b) pont].
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A 2010. januar 1-je és 2012. december 31-e kozott elért keresetek, jovedelmek esetén az
adodalapot novelni kell az adodalap-kiegészités Osszegével, tehat a személyi jovedelemado
képzett Osszegének megallapitasdhoz az el6zdekben jaruléktalanitott jovedelmet a

tarsadalombiztositasi jarulék mértékével emelve kell figyelembe venni (Gn. szuperbruttdsitas).

A 2012. évben az adodalap-noveld Osszeget csak a jovedelem 2 millid 424 ezer forintot
meghalado része utan kell megallapitani, 27 %-os mértékkel. [A személyi jovedelemadorol

sz0lo 1995. évi CXVII. torveny 29. § (3) bekezdeés].
Az egyes évekre vonatkozo adotablak a 3. szamu mellékletben talalhatoak.

A képzett add kiszamitadsanal naptari évenként érvényesiteni kell a TnyR. 15. §-dban

meghatdrozott adoalap- illetve adokedvezményeket is. Ezeket a 4. szamu melléklet tartalmazza.

Az addkiszadmitast kovetden a ,,valorizacid”-t is végre kell hajtani, vagyis a nyugdijazast
megeldzd naptari év eldtt elért keresetet, jovedelmet — az orszdgos nettod atlagkereset egyes
években torténd novekedését alapul véve — a nyugdijazast megel6zé naptari év kereseti

szintjéhez kell igazitani [Tny. 22. § (9) bekezdése].

Ez azt jelenti, hogy a havi atlagkereset megallapitasanal figyelembe vehetd 1988-2024. évek
kereseteit 2026-ban a 2025. év kereseti szintjéhez kell igazitani. Ez valorizacios szorzoszamok

segitségével torténik, amelyek a 5. szamu mellékletben talalhatdak.

Az adokiszamitas és a valorizacio menete

1988. év
Az 1988. évben Kkifizetett kereset jarulékkal csokkentett 6sszege 83.700 Ft
ebbdl levonva az éves adoalap kedvezmény - 12.000 Ft
Osszesen: 71.700 Ft
az 1988. évi figyelembe vett jovedelem adosavjanak alsé hatara - 70.000 Ft
az adott sdvban ad6z6 0sszeg 1.700 Ft
az adosav szerinti ado mértéke 25% (1.700 x 0,25) 425 Ft
az adosav also hataranak (70.000 Ft) adoja +4.400 Ft
éves képzett ado Gsszege (425+4.400) 4.825 Ft
az 1988. évben kifizetett munkabér - éves ado (83.700-4.825) 78.875 Ft
az év végi részesedés 1988. évben még adomentes volt +6.300 Ft
az 1988. évi adoval csokkentett 6sszes jovedelem 85.175 Ft




valorizacios szorzészam: 68,795

ennek alapjan,

1988. évben ellatasi alapként figyelembe veheto (85.175 x 68,795)

5.859.614Ft

|| 1989. év

z 1989. évi munkabér, jutalom és év végi részesedés jarulékkal 124.200 Ft
csokkentett 0sszege
||ebb(')'l levonva az éves adodalap kedvezmény - 12.000 Ft
[6sszesen: 112.200 Ft
az 1989. évi figyelembe vett jovedelem addsavjanak alsé hatara - 100.000 Ft
az adott savban ad6zo6 0sszeg 12.200 F4
az adosav szerinti adé mértéke 29% (12.200 x 0,29) 3.538 F‘;
az adosav also hataranak (100.000 Ft) addja +9.450 Ft
|éves képzett ado Gsszege (3.538+9.450) 12.988 Ft
az 1989. évi adoval csokkentett 6sszes jovedelem (124.200-12.988) 111.212 Ft
valorizacios szorzéoszam: 58,849 :
Jlennek alapjan, i
|1989. évben ellatasi alapként figyelembe veheto: 6.544.715 Ft

| 1990. év

Az 1990. évben Kkifizetett munkabér és jutalom jarulékkal 132.300 Ft
csokkentett 0sszege
||ebb61 levonva az éves adodalap kedvezmény - 12.000 Ft
[6sszesen: 120.300 Ft
az 1990. évi figyelembe vett jovedelem addsavjanak also hatara - 90.000 Ft
az adott sdvban ad6z6 0sszeg 30.300 Ft
az adosav szerinti ado mértéke 30% (30.300 x 0,3) 9.090 Ft
az adosav also hataranak (90.000 Ft) adoja +5.250 Ft
|éves képzett ado 6sszege (9.900+5.250) 14.340 F4
az 1990. évi adoval csokkentett dsszes jovedelem (132.300-14.340) 117.960 Ft
valorizacios szorzoszam: 48,396
|ennek alapjan,
5.708.792 Ft

|1990. évben ellatasi alapként figyelembe veheto:




Az 1991. évben a kies6 napok miatt az elért keresetet eldszor évesiteni kell. (Ez a technikai
megoldas az iddaranyos személyi jovedelemado redlis meghatarozasa érdekében sziikséges.)
Ezt kdvetOen torténhet meg az éves addé meghatarozasa, majd az éves adobol ki kell szamitani
a bérezett napokra esé ,képzett” add Osszegét. Hasonloképpen kell eljarni minden olyan

esetben, amikor a naptari éven beliil kies6 id0 van, vagyis a kereset nem teljes naptari tartamra

szol.
| 1991. év
Az 1991. évben 172 napra (!) kifizetett munkabér jarulékkal 80.820 F¢
csokkentett 0sszege
[evesités (80.820/172 x 365) 171.508 Ft
az 1991. évi figyelembe vett jovedelem adosdvjanak als6 hatara - 150.000 Ft
az adott savban addzo6 0sszeg 21.508 F{
az ad6sav szerinti adé mértéke 32 % (21.508 x 0,32) 6.883 Ff|
az adosav also hatdranak (150.000 Ft) adoja +18.600 Ft
[¢ves add Osszesen (6.883+18.600) 25.483 Ft
Ilevonva az éves adokedvezmény - 3.000 F{
[éves képzett ado 22.483 Ft
a 172 bérezett napra es6 képzett ado Osszege (22.483 /365 x 172) 10.595 Ft
az 1991. évi adoval csokkentett jovedelem (80.820-10.595) 70.225 Ft
valorizacios szorzoszam: 38,562
|ennek alapjan
|1991. évben ellatasi alapként figyelembe veheto 2,708.016 Ft

Az 1992. évben nem volt kiesé nap €s nem volt addalap-, illetdleg adokedvezmény sem.

T ————————

1992. év
Az 1992. évi munkabér és jutalom jarulékkal csokkentett 6sszege 516.200 Ft
az éves képzett ado Gsszege
[500.000 Ft-nak 130.000 Ft +(16.200 Ft-nak a 40 %-a = 6.480 Ft)] - 136.480 Ft
az 1992. évi képzett adoval csokkentett jovedelem (516.200-136.480) 379.720 Ft
||valorizz'1ci()s szorzoszam: 31,788
||ennek alapjan,
[1992. évben ellatisi alapként figyelembe vehets: 12.070.539 Ft
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T —————————

|1993. évben ellatasi alapként figyelembe veheto:

1993. év
1993. évi munkabér jarulékkal csokkentett 6sszege 805.200 Ft
az éves ado Osszege
|}_[500.000 Ft-nak 130.000 Ft +(305.200 Ft-nak a 40 %-a = 122.080 Ft)] 252.080 Ft
¢ves adokedvezmény - 2.400 Ft
1993. évi adod 6sszege (252.080-2.400) 249.680 Ft
az 1993. évi adoval csokkentett jovedelem (805.200-249.680) 555.520 Ft
valorizacios szorzéoszam: 27,012
|ennek alapjan,
15.005.706 Ft

T —————————

1994. év

Az 1994. évben kifizetett munkabér jarulékkal csokkentett 6sszege 807.120 Ft
az ¢ves adoalap-kedvezmény ennek 10%-a - 80.712 Ft
|ezéltal az adoalap 726.408 Ft
Iaz éves képzett ado Osszege
[550.000 Ft-nak 149.500 Ft + (176.408 Ft-nak a 44 %-a = 77.620 Ft)] - 227.120 Ft
az 1994. évi adoval csokkentett jovedelem (807.120 - 227.120) 580.000 Ft
valorizacios szorzészam: 21,220
|ennek alapjan,

12.307.600 Ft

[1994. évben ellatisi alapként figyelembe vehets:

| 1995. év

1995. évben 333 napra az egyéni nyugdijjarulék-fizetési felso 736.763 Ft
hatarig figyelembe veheto (!) jovedelem jarulékkal csokkentett

Osszege
levesités (736.763/333 x 365) 807.563 Ft
|

ennek az éves adoja

[550.000 Ft-nak 149.500 Ft + (257.563 Ft-nak a 44 %-a = 113.328 Ft)] 262.828 Ft
az adokedvezmény, az egészségbiztositasi és nyugdijjarulék (10 %)

cimén levont 6sszeg (80.756 Ft) 25%-a - 20.189 F]




|a képzett add Osszege a teljes évre 242.639 Ft
lebbél, a 333 bérezett napra esé ado 6sszege (242.639 / 365 x 333) 221.367 Ft

az 1995. évi adoval csOkkentett jovedelem (736.763 - 221.367) 515.396 Ft

valorizacios szorzészam: 18,843
|ennek megfelelden,

|1995. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6: 9.711.607 Ft
| 1996. év
Az 1996. évben beszamithato osszes jovedelem jarulékkal 792.075 Ft

csokkentett 0sszege

¢ves képzett add (nem volt sem addalap-, sem adokedvezmény)
[550.000 Ft-nak 171.500 Ft + (242.075 Ft-nak a 44 %-a = 106.513 Ft)] - 278.013 Ft

az 1996. évi adoval csokkentett jovedelem: 514.062 Ft

||Valorizz'lci6s szorzészam: 16,049
||ennek megfelelden,

[1996. évben az ellitas alapjaul figyelembe vehetd: 8.250.181 Ft
| 1997. év

Az 1997. évben 281 napra sz0l0 kereset jarulékkal csokkentett 619.500 Ft
Osszege
levesités (619.500/281 x 365) 804.689 Ft
ennek éves adoja

[700.000 Ft-nak 193.000 Ft + (104.689 Ft-nak a 39 %-a = 40.829 Ft)] 233.829 Ft
¢ves adojovairas - 43.200 Ft
|a teljes évre képzett adod 190.629 Ft
lebbsl a 281 bérezett napra es® ado osszege (190.629 / 365 x 281) 146.758 Ft
az 1997. évi adoval csOkkentett jovedelem (619.500 — 146.758) 472.742 Ft

valorizacios szorzoszam: 12,935
|ennek megfelelden,
!1997. évben az ellatas alapjaul figyelembe veheto: 6.114.918 Ft
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| 1998. év

1998. évben 342 napra kifizetett jovedelem jarulékkal csokkentett 1.127.490 Ft
0sszege
[evesités (1.127.490/342 x 365) 1.203.315 Ft
I|ennek adogja

[1.100.000 Ft-nak 349.000 Ft + (103.315 Ft-nak a 42 %-a = 43.392 Ft)] 392.392 Ft
[¢ves adojovairas - 50.400 F{
Iaz éves adokedvezmény [a nyugdijjarulék (7 %) 25 %-a] - 21.058 Ft
Ia teljes évre képzett ad6 [392.392 - (50.400+21.058)] 320.934 Ft
[ebbol a 342 napra esd ad6 Osszege (320.934 /365 x 342) 300.711 Ft
az 1998. évi adoval csokkentett jovedelem (1.127.490 - 300.711) 826.779 Ft
valorizacios szorzészam: 10,925

|ennek megfelelden,

9.032.561 Ft

Iaz 1998. évben az ellatas alapjaul figyelembe veheto:

| 1999. év

1999. évben 151 napra az egyéni nyugdijjarulék-fizetési felsé 671.195 Ft
hatarig figyelembe veheto jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege
[evesités (671.195/ 151 x 365) 1.622.425 Ft
I|ennek addja
[1.000.000 Ft-nak 260.000 Ft-+(622.425 Ft-nak a 40 %-a=248.970 Ft)] 508.970 Ft
¢ves adojovairas - 36.000 Ft
Iéves adokedvezmény [a nyugdijjarulék (8 %) 25 %-a] - 32.449 Ft
Ia teljes évre képzett ado [508.970 - (36.000 + 32.449)] 440.521 Ft
[ebbol a 151 napra esé ado osszege (440.521 /365 x 151) 182.243 Ft
az 1999. évi adoval csokkentett jovedelem (671.195 — 182.243) 488.952 Ft
valorizacios szorzészam: 9,693
|ennek megfelelden,
4.739.412 Ft

Iaz 1999. évben az ellatas alapjaul figyelembe veheto:
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T ———————

2000. év
2000. évben kapott munkabér jarulékkal csokkentett 6sszege 905.625 Ft
ennek addja
|[400.000 Ft-nak 80.000 Ft + (505.625 Ft-nak a 30 %-a = 151.688 Ft)] 231.688 Ft
Iéves adokedvezmény [a nyugdijjarulék (8 %) 25 %-a] -18.113 Ft
[éves adojovairas -36.000 F
a teljes évre képzett ado [231.688 - (18.113 + 36.000)] 177.575 Ft
a 2000. évi adoval csokkentett jovedelem (905.625 — 177.575) 728.050 Ft
valorizacios szorzészam: 8,700
|ennek megfelelden,
|2000. évben ellatasi alapként figyelembe veheto: 6.334.035 Ft
| 2001. év
2001. évben kifizetett munkabér és jutalom jarulékkal csokkentett 1.903.558 Ft
0sszege
ennek addja
[1.050.000 Ft-nak 267.000 Ft+(853.558 Ft-nak a 40 %-a=341.423 Ft)] 608.423 Ft
¢ves adokedvezmény [a nyugdijjarulék (8 %) 25 %-a] - 38.071 Ft
[eves adojovairas - 36.000 Ft
a teljes évre képzett ado [608.423 - (38.071 + 36.000)] 534.352 Ft
a 2001. évi adoval csokkentett jovedelem (1.903.558 — 534.352) 1.369.206 Ft
valorizacios szorzoszam: 7,489
|ennek megfelelden,
|2001. évben ellatasi alapként figyelembe veheto: 10.253.984 Ft

T ————————

2002. év
2002. évi jovedelem jarulékkal csokkentett osszege 1.903.560 Ft
ennek adoja
Itl.200.000 Ft-nak 300.000 Ft+(703.560 Ft-nak a 40 %-a=281.424 Ft)] 581.424 Ft
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[¢ves adokedvezmény [a nyugdijjérulék (8 %) 25 %-a] -38.071 Ft

léves adojovairas -60.000 Ft
a teljes évre képzett ado [581.424 - (38.071 + 60.000)] 483.353 Ft
a 2002. évi adoval csokkentett jovedelem (1.903.560 — 483.353) 1.420.207 Fy

valorizacios szorzészam: 6,259

[lennek megfelelSen,
|2002. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6: 8.889.076 Ft

T ————————

2003. év
2003. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 2.235.625 Ft
ennek addja
[1.350.000 Ft-nak 340.000 Ft +(885.625 Ft-nak 40 %-a = 354.250 Ft)] 694.250 Ft
¢ves adokedvezmény [a nyugdijjarulék (8,5 %) 25 %-a] -47.507 Ft
leves adojovairas - 108.000 Ft
a teljes évre képzett ado [694.250 - (47.507 + 108.000)] 538.743 Ft
a 2003. évi adoval csokkentett jovedelem (2.235.625 — 538.743) 1.696.882 Ft
valorizacios szorzészam: 5,481
[lennek megfelelden,
|2003. évben ellatasi alapként figyelembe veheto: 9.300.610 Ft

T ——————

2004. év
2004. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 2.860.555 Ft
ennek addja
[1.500.000 Ft-nak 326.000 Ft+(1.360.555 Ft-nak a 38 %-a = 843.011 Fy
517.011 Ft)]

[éves adojovairas - 108.000 Ft
a teljes évre képzett ado (843.011 - 108.000) 735.011 Ft
a 2004. évi adoval csokkentett jovedelem (2.860.555 — 735.011) 2.125.544 Ft
valorizacios szorzészam: 5,181

[lennek megfelelden,

|2004. évben ellatasi alapként figyelembe veheto: 11.012.443 Ft
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|\ 2005. év

2005. évi 364 napra kapott jovedelem jarulékkal csokkentett 3.157.250 Ft
0sszege
[evesités (3.157.250 / 364 x 365) 3.165.924 F
ennek adoja

[1.500.000 Ft-nak 270.000 Ft+(1.665.924 Ft-nak a 38 %-a = 903.051 Ft
633.051 Ft)]
[¢ves adojovairas - 108.000 Ft
Ia teljes évre képzett ad6 (903.051 - 108.000) 795.051 Ft
lebbol a 364 napra esd ad6 Osszege (795.051 /365 x 364) 792.873 Ft
a 2005. évi adoval csokkentett jovedelem (3.157.250 — 792.873) 2.364.377 Ft

valorizacios szorzészam: 4,707

|ennek megfelelden,

|2005. évben ellatasi alapként figyelembe veheto 11.129.123 Ft
| 2006. év
2006. évben 327 napra kapott jovedelem jarulékkal csokkentett 2.912.910 F¢
Osszege
[evesités (2.912.910/327 x 365) 3.251.413 Fy
ennek addja
[1.550.000 Ft-nak 279.000 Ft+(1.701.413 Ft-nak a 36 %-a = 891.509 Ft
612.509 Ft)]
[¢ves adsjovairas - 108.000 Ft
Ia teljes évre képzett ado (891.509 - 108.000) 783.509 Ft
[ebbsl a 327 napra esé ado dsszege (783.509 /365 x 327) 701.938 Ft
a 2006. évi adoval csokkentett jovedelem (2.912.910 - 701.938) 2.210.972 Ft

valorizacios szorzoszam: 4,374

|ennek megfelelden,
|2006. évben ellatasi alapként figyelembe veheto 9.670.792 Ft
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T ———————

2007. év
2007. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 3.195.500 F¢
ennek addja
[1.700.000 Ft-nak 306.000 Ft + (1.495.500 Ft-nak a 36 %-a = 844.380 Ft
538.380 Ft)]
leves adojovairas - 108.000 F4
a teljes évre képzett ado (844.380 - 108.000) 736.380 Ft
a 2007. évi adoval csokkentett jovedelem (3.195.500 - 736.380) 2.459.120 Ft
valorizacios szorzoszam: 4,244
[lennek megfelelden,
|2007. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 10.436.505 Ft

T ————————

2008. év
2008. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 3.295.100 Ft
ennek addja
[1.700.000 Ft-nak 306.000 Ft + (1.595.100 Ft-nak a 36 %-a = 880.236 Ft
574.236 Ft)]
[eves adojovairas - 136.080 Ft
a teljes évre képzett ado (880.236 - 136.080) 744.156 Ft
a 2008. évi adoval csokkentett jovedelem (3.295.100 - 744.156) 2.550.944 Fy

valorizacios szorzészam: 3,971

Jlennek megfelelGen,

10.129.799 Ft

|2008. évben ellatasi alapként figyelembe veheto

| 2009. év

2009. évben 335 napra kapott jovedelem jarulékkal csokkentett 3.071.000 F¢
0sszege
[¢vesités (3.071.000 /335 x 365) 3.346.015 Ft
ennek addja

[1.900.000 Ft-nak 342.000 Ft + (1.446.015 Ft-nak a 36 %-a = 862.565 Ff
520.565 Ft)]
[¢ves adojovairas - 136.080 F{
[ teljes évre képzett ad6 (862.565 - 136.080) 726.485 Fy
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lebbol az 335 napra esé ado 6sszege (726.485 / 365 x 335) 666.774 Ft
a 2009. évi adoval csokkentett jovedelem (3.071.000 - 666.774) 2.404.226 Fy
valorizacios szorzészam: 3,898

Jlennek megfelelGen,

|2009. évben ellatasi alapként figyelembe veheto 9.371.673 F¢

A 2010. januar 1-je és 2012. december 31-e kozott szerzett jovedelem esetében az Un.

szuperbruttdsitast is el kell végezni, vagyis az éves adokoteles keresethez hozza kell adni a

szocialis hozzajarulasi ado (27 %) 0sszegét.

T ————————

2010. év

2010. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 3.207.950 Ft

adoalap-kiegészités (3.207.950 x 0,27) 866.147 Ft
4.074.097 F{

ennek addja

(4.074.097 Ft-nak a 17 %-a) 692.596 Ft

[¢ves adojovairas - 181.200 F4

a teljes évre képzett ado (692.596 - 181.200) 511.396 Ft

a 2010. évi adoval csokkentett jovedelem (3.207.950 — 511.396) 2.696.554 F

valorizacios szorzoszam: 3,648

Jlennek megfelelGen,

|2010. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 9.837.029 Ft

T ————————

|201 1. évben ellatasi alapként figyelembe veheto

2011. év
2011. évi jovedelem jarulékkal csokkentett osszege 3.258.750 Ft
adoalap-kiegészités (3.258.750 x 0,27) 879.863 Ft
4.138.613 Fi

ennek addja
(4.138.613 Ft-nak a 16 %-a) 662.178 Ft
leves adojovairas - 145.200 Ft
a teljes évre képzett ado (662.178 - 145.200) 516.978 Ft
a 2011. évi adoval csokkentett jovedelem (3.258.750 — 516.978) 2.741.772 Ft
valorizacios szorzéoszam: 3,429
[lennek megfelelden,

9.401.536 F
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T ———————

2012. év

2012. évi jovedelem jarulékkal csokkentett osszege 3.300.750 F¢
adoalap-kiegészités (3.300.750-2.424.000) x 0,27 236.723 F4

3.537.473 Ft
Iennek addja
(3.537.473 Ft-nak a 16 %-a) 565.996 Ft
a 2012. évi adoval csokkentett jovedelem (3.300.750 - 565.996) 2.734.754 FY
valorizacios szorzészam: 3,360
Jlennek megfelelden,
|2012. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 9.188.773 Ft

T ————————

2013. év
2013. évi munkabér és jutalom jarulékkal csokkentett 6sszege 3.716.400 Ft
ennek addja
|(3.716.4OO Ft-nak a 16 %-a) 594.624 Ft
a 2013. évi adoval csokkentett jovedelem (3.716.400 - 594.624) 3.121.776 F4
valorizacios szorzoszam: 3,202
[lennek megfelelden,
|2013. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 9.995.927 Ft

| 2014. év

2014. évben 355 napra kapott jovedelem jarulékkal csokkentett 3.431.150 F¢
0sszege

[¢vesités (3.431.150 /355 x 365) 3.527.802 Ft
a teljes évre képzett ado

(3.527.802 Ft-nak a 16 %-a) 564.448 Ft
[ebbsl a 355 napra esé ado dsszege (564.448 / 365 x 355) 548.984 Ft
a 2014. évi adoval csokkentett jovedelem (3.431.150 — 548.984) 2.882.166 F
valorizacios szorzészam: 3,109

Jlennek megfelelden,

!2014. évben ellatasi alapként figyelembe veheto 8.960.654 Ft
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T ———————

2015. év
2015. évi jovedelem jarulékkal csokkentett osszege 3.667.500 F¢
Iennek addja
(3.667.500 Ft-nak a 16 %-a) 586.800 Ft
a 2015. évi adoval csokkentett jovedelem (3.667.500 - 586.800) 3.080.700 Ft
valorizacios szorzéoszam: 2,981
[lennek megfelelden,
|2015. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 9.183.567 Ft

T —————————

2016. év
2016. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 3.667.500 Ft
ennek addja
|(3.667.500 Ft-nak a 15 %-a) 550.125 Ft
a 2016. évi adoval csokkentett jovedelem (3.667.500 - 550.125) 3.117.375 F4
valorizacios szorzészam: 2,768
[lennek megfelelden,
|2016. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 8.628.894 Ft

T ————————

2017. év
2017. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 0sszege 3.912.000 F¢
Iennek addja
(3.912.000 Ft-nak a 15 %-a) 586.800 Ft
a 2017. évi adoval csokkentett jovedelem (3.912.000 - 586.800) 3.325.200 F
valorizacios szorzészam: 2,450
[lennek megfelelden,
|2017. évben ellatasi alapként figyelembe veheto 8.146.740 F¢
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T ———————

2018. év
2018. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 3.912.000 F¢
Iennek addja
(3.912.000 Ft-nak a 15 %-a) 586.800 Ft
a 2018. évi adoval csokkentett jovedelem (3.912.000 - 586.800) 3.325.200 Ft
valorizacios szorzészam: 2,201
[lennek megfelelden,
|2018. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 7.318.765 Ft

T —————————

2019. év
2019. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 3.912.000 Ft
ennek addja
|(3.912.000 Ft-nak a 15 %-a) 586.800 Ft
a 2019. évi adoval csokkentett jovedelem (3.912.000 - 586.800) 3.325.200 F4
valorizacios szorzéoszam: 1,976
[lennek megfelelden,
|2019. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 6.570.595 Ft

T ————————

2020. év
2020. évi jovedelem jarulékkal csokkentett osszege 4.401.000 F¢
ennek adoja
|(4.401.000 Ft-nak a 15 %-a) 660.150 Ft
a 2020. évi adoval csokkentett jovedelem (4.401.000— 660.150) 3.740.850 Ft

valorizacios szorzoszam: 1,801

[lennek megfelelden,

|2020. évben ellatasi alapként figyelembe veheto

6.737,271 Ft
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T ———————

2021. év
2021. évi jovedelem jarulékkal csokkentett osszege 4.890.000 Ft
Iennek addja
(4.890.000 Ft-nak a 15 %-a) 733.500 Ft
a 2021. évi adoval csokkentett jovedelem (4.890.000 — 733.500) 4.156.500 Ft
valorizacios szorzészam: 1,657
[lennek megfelelden,
|2021. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 6.887.321 Ft
|\ 2022. év
2022. évben 361 napra kapott jovedelem jarulékkal csokkentett 5.460.500 Ft
0sszege
[¢vesités (5.460.500/361*365) 5.521.004 Ft
a teljes évre képzett ado
(5.521.004 Ft-nak a 15 %-a) 828.151 Ft
lebbsl a 361 napra esO ado Osszege (828.151 /365 x 361) 819.075 Ft
a 2022. évi adoval csokkentett jovedelem (5.460.500 — 819.075) 4.641.425 Fy
valorizacios szorzészam: 1,410
Jlennek megfelelGen,
|2022. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 6.544.409 Ft
-————"—————————————————————— |
2023. év
2023. évi jovedelem jarulékkal csokkentett osszege 5.965.800 Ft
Iennek addja
(5.965.800 Ft-nak a 15 %-a) 894.870 Ft
a 2023. évi adoval csokkentett jovedelem (5.965.800-894.870) 5.070.930 F
valorizacios szorzéoszam: 1,235
[lennek megfelelSen,
|2023. évben ellatasi alapként figyelembe veheto 6.262.599 Ft
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T ———————

2024. év
2024. évi jovedelem jarulékkal csokkentett osszege 6.846.000 Ft
Iennek addja
(6.846.000 Ft-nak a 15 %-a) 1.026.900 F4
a 2024. évi adoval csokkentett jovedelem (6.846.000-1.026.900) 5.819.100 F
valorizacios szorzészam: 1,090
[lennek megfelelden,
|2024. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 6.342.819 Ft

A 2025. december 31-ét kovetd folyositasi iddponttol induld nyugellatasoknal a 2025. és az
azt kovet6 év keresetei mar nem Keriilnek valorizaldsra. Ennek megfeleléen a szamitasi

mod a kovetkezo.

| 2025. év

||2025. évi jovedelem jarulékkal csokkentett 6sszege 7.335.000 F
Il

ennek addja

(7.335.000 Ft-nak a 15 %-a) 1.100.250 F4
Il

o 2025. ¢vi adéval csokkentett jovedelem 7.335.000-1.100.250) 6.234.750 Ft

|
||ennek megfelelden,

||2025. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 6.234.750 Ft

| 2026. év

20"26. évben marcius 15-ig 74 napra kapott munkabér jarulékkal 1.630.000 Fi
csokkentett osszege
[evesités (1.630.000 /74x 365) 8.039.865 Fi

|
az évesitett, jarulékkal csokkentett jovedelem 6sszegéhez hozza kell
adni a jarulékkal csokkentett jutalom Osszegét 8.447.365 Ft
(8.039.865+407.500)
1

a teljes évre képzett ado
(8.447.365 Ft-nak a 15 %-a) 1.267.105 F{

[cbbis1 a 74 napra es6 ado sszege (1.267105 /365 x 74) 256.893 Fi
1

[1.630.000+ 407.500 — 256.893] 1.780.607 F4

f 2026. évi addval csokkentett jovedelem

||ennek megfelelden,
[2026. évben ellatasi alapként figyelembe vehetd 1.780.607 Ft
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Ezt kovetden Osszegezni kell az évenként figyelembe vehetd kereseteket és az osztoszamokat.

Osszegzé tabla
R R Ellatasi ala Osztészam
Béridoszak (Ft) P ()
1988 5859614 366
1989 6544 715 365
1990 5708 792 365
1991 2708 016 172
1992 12 070 539 366
1993 15 005 706 365
1994 12 307 600 365
1995 9711 607 333
1996 8250 181 366
1997 6114918 281
1998 9032 561 342
1999 4739 412 151
2000 6 334 035 366
2001 10 253 984 365
2002 8 889 076 365
2003 9300610 365
2004 11012 443 366
2005 11129123 364
2006 9670 792 327
2007 10 436 505 365
2008 10 129 799 366
2009 9371673 335
2010 9837 029 365
2011 9401 536 365
2012 9188 773 366
2013 9995 927 365
2014 8 960 654 355
2015 9183 567 365
2016 8 628 894 366
2017 8 146 740 365
2018 7318 765 365
2019 6 570 595 365
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2020 6 737271 366
2021 6 887 321 365
2022 6 544 409 361
2023 6262 599 365
2024 6 342 819 366
2025 6234 750 365
2026 1 780 607 74
Osszesen: 322 603 957 13 325

Az Osszes kereset €és az osztészdm hdanyadosaként az egy napi atlagkereset keriil
meghatdrozasra, amelyet évesiteni kell, majd el kell osztani 12-vel, és ekkor kapjuk meg a havi

atlagkereset Osszegét.

Eszerint:
322.603.957 /13.325 =24.210,428
24.210,428 x 365 = 8.836.806,22
8.836.806,22 / 12 =736.401

Amennyiben a havi 4tlagkereset Osszege 372.000 forintndl magasabb, azt a nyugdij
kiszamitasanal a Tny. 22. § (11) bekezdése értelmében nem lehet teljes egészében figyelembe

venni, a degresszios szabalyok alapjan csokkenteni kell.
A degresszios savokat az 6. szamu melléklet tartalmazza.

Jelen esetben az eredményiil kapott 736.401 forint 4tlagkeresetet savosan sziikséges
degresszalni, hiszen a 372.000 és 421.000 forint kozotti degresszids savba, illetdleg a 421.000
forint feletti degresszios savba is beleesik. A leirtaknak megfelelden eloszor a 372.001 és
421.000 forint kozotti atlagkereset-rész 90 %-at kell kiszamitani: 421.000 — 372.000 = 49.000
forint, aminek 90 %-a 44.100 forint. Majd a 421.000 és 736.401 forint kozotti atlagkereset-rész
80 %-at kell meghatdrozni: 736.401 — 421.000 = 315.401 forint, aminek 80 %-a
252.321 forint. A figyelembe vehetd atlagkereset degresszi6 alapjan csokkentett 6sszege tehat
372.000 + 44.100 + 252.321= 668.421 forint.

2026. marcius 16-t6l az Oregségi teljes nyugdij Osszege — a 49 év szolgalati id6

figyelembevételével — a havi atlagkereset 98,0 szazaléka, vagyis havi 655.053 forint.

A folyositando osszeg a kerekités utan 655.055 forint.

A megértést segitd 0sszesitd tablazatot a 8./4 szamu melléklet tartalmazza.
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2. szamu példa

A maésodik példaban szerepld adatok tobbsége megegyezik az els6 példaban leirtakkal. Ebben
a példaban is 2026. marcius 16-t6l keriil sor az 6regségi nyugdij megallapitasra. Az igényld
ezen a napon szintén rendelkezik az Oregségi nyugdijra jogositdo feltételekkel, azzal a

kiilonbséggel, hogy az elismerhetd szolgalati ideje kevesebb, 24 év 202 nap.

Alapvetden — az el6z0 példaban ismertetettekhez hasonléan — a nyugellatas alapjat az 1988.
januar 1-jétél 2026. marcius 15-ig terjedd idotartam keresetei, jovedelmei képeznék. Ennek
azonban feltétele az, hogy az igénylé ezen idétartamnak — vagy ha ennél a szolgalati id6
kevesebb, akkor e rovidebb idonek — legalabb a felére rendelkezzen jovedelemmel. Az
atlagszamitasi idészak naptari napjainak szama 13.954 nap, a szolgélati id6 napjainak szdma
(24 x 365 nap + 202 nap = 8.962 nap) ennél kevesebb, igy legalabb az utobbi felére, vagyis
4.481 napra kell az tigyfélnek jovedelemmel birnia. Ebben az esetben azonban ez a kitétel nem
teljesiil, hiszen a fiktiv kérelmez6 1988. januar 1-t61 2013. december 31-ig nem dolgozott,

vagyis ezen iddszakra keresettel, jovedelemmel sem rendelkezik.

Mivel az 1988. janudr 1-jétél 2026. marcius 15-ig terjedd iddszakbol az igényld csak 4.443
napra vonatkozdan rendelkezik keresettel, jovedelemmel, azt az 1988. év eldtti legkdzelebbi

1ddszak keresetével, jovedelmével kell kiegésziteni.

Az 1987. évben az igénylo dolgozott, igy az ebbdl az iddszakbol szarmazo kereseteibdl 38
napi keresettel (1987. november 1-jétdl december 8-ig terjedd iddre) 4.481 napra ki kell

egeésziteni a 2014. januar 1-t61 2026. marcius 15-ig szerzett jovedelmét.

Az 1987. november 1-jét6] 1987. december 8-ig terjedd iddszakban a foglalkoztatd kozlése
szerint 6.000 forint munkabért kapott. Miutan ebben az évben személyi jovedelemado még nem
volt, igy a jarulék levonasat kovetden (6.000 Ft-nak a 10 %-a 600 Ft, 6.000 Ft-600 Ft=5.400Ft)
csak az 5.400 forint valorizalasat kell elvégezni. Az 1987. évi valorizacios szorzészam 75,536
ezért a nyugdij Osszegének a meghatdrozasanal 5.400 x 75,536 azaz 407.894 forint vehetd
figyelembe.

A tovabbi — 2014. janudr 1-jétdl 2026. marcius 15-ig terjedd idOben elért — keresetei

megegyeznek az 1. szamu példaban szerepld keresetekkel.
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Az évenként figyelembe vehetd keresetek és az osztoszamok dsszegzése:

Osszegzo tabla
f .1 Ellatasi ala Osztéoszam
Béridoszak (Ft) p s
1987 407 894 38
2014 8 960 654 355
2015 9183 567 365
2016 8 628 894 366
2017 8 146 740 365
2018 7318765 365
2019 6 570 595 365
2020 6737271 366
2021 6 887 321 365
2022 6 544 409 361
2023 6262 599 365
2024 6 342 819 366
2025 6234 750 365
2026 1780 607 74
Osszesen: 90 006 885 4 481

Az sszes kereset €s az 0sztdszdm hanyadosaként egy napi atlagkereset keriil meghatarozasra,
amit ezutan évesitiink. Majd az éves keresetbdl egy havi keresetet kell képezni, igy kapva meg
a havi atlagkereset 6sszegét.
Eszerint:

90.006.885 / 4.481 =20.086,339

20.086,339 x 365 = 7.331.513,735

7.331.513,735/ 12 = 610.959
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Tekintettel arra, hogy az 1. példaban foglaltakhoz hasonldan jelen esetben is magasabb a havi
atlagkereset 0Osszege 372.000 forintnal, ezért ismét a degresszids szabalyok szerinti
csokkentésnek van helye.

Az eredményiil kapott 610.959 forint atlagkeresetet sdvosan sziikséges degresszalni, hiszen a
372.000 ¢és 421.000 forint kozotti degresszids savba, illetéleg a 421.000 forint feletti
degresszios savba is beleesik. A leirtaknak megfeleléen elészor a 372.001 és 421.000 forint
kozotti atlagkereset-rész 90 %-at kell kiszdmitani: 421.000 — 372.000 = 49.000 forint, aminek
90 %-a 44.100 forint. Majd a 421.000 és 610.959 forint kozotti atlagkereset-rész 80 %-at kell
meghatarozni: 610.959 - 421.000 = 189.959 forint, aminek 80 %-a 151.967 forint.
A figyelembe veheto atlagkereset degresszio alapjan csokkentett 0sszege tehat 372.000 +
44.100 + 151.967 = 568.067 forint.

Tehat a 2026. marcius 16-t6] induld dregségi teljes nyugdij 0sszege — a 24 év szolgalati 1d6
figyelembevételével — az 568.067 forint 6sszegl havi atlagkereset 61,0 %-a, vagyis havi

346.521 forint.

A folyositando osszeg a Kerekités utan 346.525 forint.

A megértést segitd 0sszesitd tablazatot a 8./B szamu melléklet tartalmazza.
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3. szamu példa

A harmadik példédban szerepld adatok tobbsége szintén megegyezik az elsé és a masodik
példaban ismertetettekkel. Ebben a példaban is 2026. marcius 16-t61 keriil sor az 6regségi teljes
nyugdij megallapitasra. Az igényld ezen a napon szintén rendelkezik az Oregségi nyugdijra

jogosito feltételekkel. Elismerhetd szolgalati ideje 24 év 202 nap.

A nyugellatas alapjat ugyancsak az 1988. januar 1-jétdl 2026. marcius 15-ig terjedd id6tartam
keresetei, jovedelmei képeznék, azonban ez a példabeli igénylé nem dolgozott 1988. januar 1-
jétol 2013. december 31-¢ig, igy keresettel, jovedelemmel sem rendelkezik ezen idOszakra. A
megallapitashoz — az el6z0 példahoz hasonlodan itt is — a szolgalati id6 napjainak (8.962 nap)
felére, vagyis 4.481 napra kell jovedelemmel rendelkeznie, mivel a szolgalati id6 napjainak
szdma (24 x 365 nap + 202 nap = 8.962 nap) kevesebb, mint az 1988. januar 1-jétdl 2026.

marcius 15-ig terjedd az atlagszamitési idészak napjainak szdma (13.954 nap).

Azonban 1988. januar 1-jétol csak 4.443 napi keresettel rendelkezik, tovabba az 1988.
évet megel6z6 idészakra kereseti adatai nem lelhetok fel, ezért a hianyz6 idétartamra (38
napra) az atlagkeresete meghatarozasahoz a minimalbér potlasanak szabalya keriil
alkalmazasra. A potlasnal figyelembe vehetd legkisebb kotelezd munkabér havi 6sszegeit a 7.
szamu melléklet tartalmazza. A 2014. januar 1-jétél 2026. marcius 15-ig terjedd idében elért

keresetei megegyeznek az 1. szdmu példaban szereplo keresetekkel.

A Tny. 22. § (5) bekezdésének masodik mondata értelmében a nyugellatds megallapitasanak
kezdd napjatol folyamatosan visszaszamitva a hidnyz6 iddre érvényes minimalbér harmincad
részét kell figyelembe venni azokra a naptdri napokra, amikor az igényldnek nem volt

nyugdijjarulék-alapot képezd jovedelme. A példaban ez a 2022.,2014. és a 2013. évekre esik.

2022. évben az igényl6 361 napi keresettel rendelkezett, itt a minimalbérbdl 4 napra lehet a
bért potolni. 2022. évben a minimalbér sszege 200.000 forint volt, ennek egy napi dsszege
200.000 / 30 = 6.666,67 forint, 4 napi Osszege pedig 26.667 forint. Ezt az Osszeget a
,Jaruléktalanitast” kovetden (26.667 Ft — 18,5 % — 21.734 Ft) hozza kell adni a 2022. évben
elért és figyelembe vehetd (6.700.000 Ft - 18,5 % — 5.460.500 Ft) 5.460.500 forint, egyéni
jarulékkal mar csokkentett tényleges keresethez (21.734 + 5.460.500), ami 5.482.234 forint
jarulékkal csokkentett jovedelmet jelent, és 365 (361 + 4) napra vonatkozik.
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|\ 2022. év

2022. évben 365 napra kapott jovedelem jarulékkal csokkentett 5.482.234 Ft
0sszege

ennek addja
(5.482.234 Ft-nak a 15 %-a) 822.335 F4

a 2022. évi adoval csokkentett jovedelem (5.842.234 — 822.335) 4.659.899 F

valorizacios szorzészam: 1,410

|ennek megfelelden,
|2022. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 6.570.458 Ft

A 2014. évben az igényld 355 napi keresettel rendelkezett, vagyis jelen esetben a
minimalbérbdl 10 napra lehet bért potolni. A 2014. évben a minimalbér egy havi Gsszege
101.500 forint volt, ennek egy napi 0sszege 101.500 / 30 = 3383,33 forint, 10 napi dsszege
pedig 33.833 forint. Ezt az Osszeget a ,,jaruléktalanitast” kovetden (33.833 Ft — 18,5 % —
27.574 Ft) hozza kell adni a 2014-es évben elért és figyelembe vehetd (4.210.000 Ft — 18,5 %
— 3.431.150 Ft) 3.431.150 forint egyéni jarulékkal mar csokkentett tényleges keresetéhez
27.574 + 3.431.150). Ez tehat 3.458.724 forint jarulékkal csokkentett jovedelmet jelent 365

(355 + 10) napra vonatkozoan.

| 2014. év

%014. évben 365 napra kapott jovedelem jarulékkal csokkentett 3.458.724 Ft
Osszege

ennek addja

(3.458.724 Ft-nak a 16 %-a) 553.396 Ft
a 2014. évi adoval csokkentett jovedelem (3.458.724 — 553.396) 2.905.328 F
valorizacios szorzészam: 3,109

|ennek megfelelden,

|2014. évben ellatasi alapként figyelembe vehet6 9.032.665 Ft
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A 2013. évben az igényld keresettel nem rendelkezett, és a potolni sziikséges 38 napbdl az
eddig potolt napok szdma mar 14 nap, vagyis a maradék 24 napot a 2013-as év minimalbére
szerint kell meghatarozni, ugy, hogy kiadja a sziikséges 4.481 napot. A 2013-as évben a
minimalbér egy havi 6sszege 98.000 forint volt, ennek egy napi dsszege 98.000 /30 =3.266,67
forint, 24 napi Osszege pedig 78.400 forint. Ez az Osszege a ,,jaruléktalanitast” kovetden

(78.400 Ft — 18,5% — 63.896 Ft) 63.896 forint, amely 24 napra vonatkozik.

2013. év
||2013. évi 24 napra a jovedelem jarulékkal csokkentett dsszege 63.896 Ft
[¢vesités: 63.896/24%365 971.752 Ft
ennek addja
(971.752 x 16%) 155.480 Ft
lebbdl a 24 napra esd ado dsszege (155.480 / 365x 24) 10.223 F{
a 2013. évi adoval csokkentett jovedelem (63.896-10.223) 53.673
valorizacios szorzészam: 3,202
[lennek megfelelden,
|2013. évben ellatasi alapként figyelembe veheto: 171.861 Ft

A 2015. januar 1-jét61 2021. december 31-1g, valamint a 2023. januar 1-jétél 2026. marcius 15-
1g terjedd idOben elért keresetek adoval vald csokkentése, illetve valorizalasa megegyezik az

el6z6 példaban leirtakkal. Ezt kovetden lehet Osszegezni az évenként figyelembe vehetd

kereseteket és az osztoszamokat.

Osszegzé tabla
Béridoszak Ellét(z’;?sti)alap Osztoszam
2013 171 861 24
2014 9 032 665 365
2015 9183 567 365
2016 8 628 894 366
2017 8 146 740 365
2018 7318 765 365
2019 6 570 595 365
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2020 6737271 366
2021 6 887 321 365
2022 6570 458 365
2023 6 262 599 365
2024 6342 819 366
2025 6 234 750 365
2026 1 780 607 74
Osszesen: 89 868 912 4481

Az Osszes kereset és az osztészdm hanyadosaként az egy napi atlagkereset keriil
meghatarozasra, amelyet évesiteni, majd abbol egy havit kell képezni, és ekkor kapjuk meg a
havi atlagkereset Osszegét.
Eszerint:

89.868.912 / 4.481 =20.055,548

20.055,548 x 365 = 7.320.275,02

7.320.275,02/ 12 = 610.023

Tekintettel arra, hogy az 1. példaban foglaltakhoz hasonldan jelen esetben is magasabb a havi
atlagkereset Osszege 372.000 forintnal, ezért ismét a degresszidos szabalyok szerinti

csokkentésnek van helye.

Az eredményiil kapott 610.023 forint atlagkeresetet sdvosan sziikséges degresszalni, hiszen a
372.000 és 421.000 forint kozotti degresszids savba, illetdleg a 421.000 forint feletti
degresszids savba is beleesik. A leirtaknak megfelelden eldszor a 372.001 és 421.000 forint
kozotti atlagkereset-rész 90 %-at kell kiszamitani: 421.000 — 372.000 = 49.000 forint, aminek
90 %-a 44.100 forint. Majd a 421.000 és 610.023 forint kozotti atlagkereset-rész 80 %-at kell
meghatarozni: 610.023 — 421.000 = 189.023 forint, aminek 80 %-a 151.218 forint. A
figyelembe vehetd atlagkereset degresszid alapjan csokkentett 6sszege tehat 372.000 + 44.100
+ 151.218 = 567.318 forint.

Tehat a 2026. marcius 16-t6l indul6d oregségi teljes nyugdij dsszege — a 24 év szolgalati 1d6

figyelembevételével — a havi atlagkereset 61,0 %-a, vagyis havi 346.064 forint.

A folyositando osszeg a kerekités utan 346.065 forint.

A megértést segitd Osszesito tablazatot a 8./C szamu melléklet tartalmazza.
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Az eligazodashoz segitségként mellékletként csatoljuk:

Az egyéni nyugdijjarulék-fizetési fels6 hatar alakuldsat 1992. marcius 1-t6l 2012.
december 31-ig (1. szamu melléklet)

A levonand¢ jarulékok szazalékos kulcsait (2. szamu melléklet)

Az egyes évekre vonatkozo adotablakat (3. szamu melléklet)

Az egyes években érvényesitendd addalap- és adokedvezményeket (4. szamu melléklet)
A valorizacios szorzészamokat (3. szamu melléklet,)

A 2014. januar 1-t6l alkalmazando un. degresszids tablat (6. szamu melléklet)

A kotelezd legkisebb munkabér havi Osszegeit (7. szamu melléklet)

Osszesitd tablazatok (8./4, B, C szamu mellékletek)

Budapest. 2026. aprilis

Magyar Allamkincstar
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