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Társadalombiztosítási kifizetőhely neve, címe, elérhetősége (telefon, telefax, e-mail)


Iktatószám:	Ügyintéző:
	Tárgy:
		Melléklet:


Címzett neve, címe


VÉGZÉS


[NÉV](szül. hely és idő: …….…………………………………………..; anyja neve: ……………………………………………………….…………..; TAJ száma: …………………....; lakcíme: ……………………………………………..........................................................) biztosítottat a …………. év …………………………. hó ……… napján a …………………………………………………. Társadalombiztosítási Kifizetőhelyhez benyújtott [ELLÁTÁS MEGNEVEZÉSE] iránti kérelme tekintetében 


hiánypótlásra


hívom fel arra vonatkozóan, hogy a kérelme elbírálásához szükséges ……………………………………………………………………………………............................................ (a hiányzó iratok felsorolása) jelen végzés kézhezvételétől számított ……. napon belül a ……………………………………………………………………… Társadalombiztosítási Kifizetőhely részére küldje meg (cím: ……………………………………………………………………………………….).

Jelen végzés ellen önálló jogorvoslatnak helye nincs, a végzés elleni jogorvoslati jog a határozat, ennek hiányában az eljárást megszüntető végzés ellen igénybe vehető jogorvoslat keretében gyakorolható.


Tájékoztatom, hogy a hatóság az eljárást megszünteti, ha a kérelmező ügyfél a hatóság felhívására nem nyilatkozik, és ennek hiányában a kérelem nem bírálható el, és az eljárást hivatalból nem folytatja.








I N D O K O L Á S


Jelen döntés meghozatala során az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény 44. §-ában, 47. § (1) bekezdés b) pontjában, 80. § (1) bekezdésében, 81. § (1), (3) bekezdésében és 112. §-ában, valamint a kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény 62. § (2) bekezdés c) pontjában foglaltak alapján jártam el.

Jelen döntés meghozatala során a hatáskörrel rendelkező ……………………………………………………………………………………………………… nevében jártam el.



Kelt: ………………, ……. év ……………… hó ……. nap


		P.H.


		……………………………………..
	kiadmányozó
	(hivatali beosztás)



















A végzést kapják:
1) címzett
2) irattár
[bookmark: _GoBack]Tájékoztató a hiánypótlásra felhívó végzés meghozatalához:

A társadalombiztosítási kifizetőhely abban az esetben hívhatja fel hiánypótlásra a kérelmező ügyfelet, ha az általa benyújtott kérelem a jogszabályban foglalt követelményeknek nem felel meg.

A hiánypótlásra adott határidőt a kifizetőhely állapítja meg. A törvény ezzel összefüggésben sem alsó-, sem felső korlátot nem határoz meg, azonban az ügyfélnek olyan határidőt indokolt megadni – figyelemmel a pótlandó adat, irat jellegére –, amely alatt előreláthatólag a hiánypótlásnak eleget tud tenni, ugyanakkor az eljáró hatóság az ügyintézési határidőből nem csúszik ki, hiszen a hiánypótlási eljárás időtartama beszámít az ügyintézési határidőbe. Az ügyintézési határidőbe nem számít be viszont az ügyfél mulasztásának vagy késedelmének időtartama.

Hiánypótlásra az ügyfelet csak egy alkalommal lehet felhívni. (Amennyiben nem a kérelem kerül hiányosan benyújtása, hanem a kifizetőhely eljárása során valamilyen olyan új adat merül fel, amely indokolttá teszi, hogy az ügyfelet nyilatkozattételre (adatszolgáltatás teljesítésére) hívja fel, úgy ezt számbeli korlátozás nélkül megteheti.)

A végzés rendelkező részében kell feltüntetni, hogy a biztosított milyen ellátás iránt nyújtott be kérelmet, és hogy annak elbírálásához milyen adatok, iratok, dokumentumok hiányoznak. A hiánypótlásra felhívást részletesen indokolni nem kell, csupán a végzés alapjául szolgáló jogszabályhelyeket kell felsorolni. Amennyiben viszont a kifizetőhely szükségesnek látja, természetesen a végzés meghozható részletes indokolással ellátva is.

Ha az ügyfél a hiánypótlásnak nem tesz eleget, és a kérelem enélkül nem bírálható el, az eljárást meg kell szüntetni. Ha a hiányzó adat, irat nélkül is elbírálható a kérelem, akkor a rendelkezésre álló adatok alapján érdemi döntést kell hozni.



