                                     A szerződés száma: …./../….



Szerződés a munkáltatói kölcsönök kezelésére


Amely létrejött egyrészről a Magyar Államkincstár (székhelye: Budapest V. kerület, Hold u. 4.; adószáma: 15329970-2-41.; KSH száma:15329970-8411-312-01 – a továbbiakban: Kincstár), másrészről a ………………. (székhelye: ………………………..; adószáma: …………; KSH száma: ………………., a  továbbiakban: Munkáltató) között, az alulírott helyen és időben, az alábbiak szerint:

1. A jelen Szerződés aláírásával a Munkáltató megbízza a Kincstárt, a Munkáltató által nyújtott munkáltatói kölcsönök kezelése feladatainak ellátásával. 

1.1. A Munkáltató Kincstár részére adott megbízása a munkáltatói kölcsönök folyósítása/beszedése, nyilvántartása feladatai ellátásán túl, kiterjed a munkáltatói kölcsönök önkéntes visszafizetése elmaradása esetén szükségessé váló követeléskezelés előkészítése és végrehajtása feladatainak ellátására is, ideértve a munkáltatói kölcsönök visszafizetése biztosítékainak jogi érvényesítése feladatait is.
1.2. A Kincstár kötelezettséget vállal arra, hogy a jelen Szerződés 1.1. számú alpontja alatt írt feladatokat a jelen Szerződés 4.-10. számú pontjai alatt írottak szerint ellátja.

2. A Munkáltató a jelen Szerződés aláírásával kötelezettséget vállal arra, hogy a Munkáltató Munkavállalói lakásépítésének és – vásárlásának munkáltatói támogatását szolgáló pénzeszközei (a továbbiakban: munkáltatói kölcsön) kezelésére „Lakásépítés és – vásárlás Munkáltatói támogatása” elnevezésű számlát (a továbbiakban: Támogatási Számla) nyit a Kincstárban.

2.1.  A Munkáltató kötelezettséget vállal arra, hogy a Támogatási Számla megnyitására legkésőbb a jelen Szerződés aláírása napját követő 30 munkanapon belül sort kerít. 
2.2.  A Támogatási Számla megnyitása során az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (továbbiakban: Áht.) 80.§ (2) bekezdése alapján kiadott Szabályzat (továbbiakban: Szabályzat) vonatkozó rendelkezéseit kell alkalmazni. A számla megnyitását a Munkáltatónak az „Intézmény –és számla törzsadatok bejelentése”, a „Kincstári körön kívüli számlatulajdonosok – közalapítványok kivételével – törzsadatainak bejelentése”, illetve „A helyi és helyi nemzetiségi önkormányzatok és irányításuk alá tartozó költségvetési szervek törzsadatainak bejelentése” elnevezésű nyomtatványon kell kezdeményeznie, az irányító szerven és a Kincstár szakmai főosztályán keresztül.
2.3. A Munkáltató kötelezettséget vállal arra, hogy a munkáltatói kölcsönök nyújtásának hatályos szabályait tartalmazó Belső Szabályzatát, a munkáltatói kölcsönszerződés általa alkalmazott szerződés mintáját – azok mellékleteivel együtt – a Kincstár részére átadja. A Belső Szabályzat és a munkáltatói kölcsönszerződés szerződés mintája dokumentumainak – az azok mellékleteivel együtt történő – átadására egy példányban kell sort keríteni, legkésőbb a jelen Szerződés aláírása napjától számított 5 munkanapon belül. A dokumentumok átadása megtörténhet elektronikus úton is.
2.4. A Munkáltató kötelezettséget vállal arra, hogy a Munkavállalóival megkötött munkáltatói kölcsönszerződéseket – azok mellékleteivel együtt – a Kincstár részére átadja. A dokumentumok átadására, abban az esetben, ha a Kincstár feladatát képezi a jelzálogjog bejegyzés, 3 eredeti és 1 másolati példányban, ellenkező esetben 1 eredeti példányban kell sort keríteni, legkésőbb az aláírásuk napjától számított 5 munkanapon belül. 
2.5. Amennyiben a munkáltatói kölcsönszerződés a támogatás célját a Munkavállaló lakásvásárlásához köti, úgy a munkáltatói kölcsönszerződés mellékleteihez csatolni kell a lakás adásvételi szerződése egy másolati példányát is. A munkáltatói kölcsönszerződés Kincstár részére történő átadása napjának legalább 15 munkanappal meg kell előznie az adásvételi szerződésben írt fizetési határidő napját. 
2.6.  A munkáltatói kölcsönszerződések Munkáltató részéről történő aláírásai során eljáró személyek aláírásait a Munkáltatónak a jelen Szerződés 5. számú pontja alatt írottak szerint be kell jelentenie a Kincstárhoz. Amennyiben a munkáltatói kölcsönszerződések Munkáltató részéről történő aláírásai során eljáró személyeket a Munkáltató nem ruházza fel a Támogatási Számla feletti rendelkezés jogával, úgy aláírásaik bejelentésére az aláírások hitelességének tanúsítására alkalmas dokumentum benyújtásával kell sort keríteni.
2.7. Az 2.1. – 2.6. számú alpontok alatt írottak megtörténtét a Kincstár a folyósítás megkezdése feltételeinek tekinti.        


3.  A Munkáltató kötelezettséget vállal arra, hogy a Támogatási Számlán a fedezetet a Munkavállalóival megkötött munkáltatói kölcsönszerződéseknek megfelelően biztosítja. 

3.1. A fedezet hiányából adódóan nem teljesíthető megbízások jogkövetkezményeiért a felelősség a Munkáltatót terheli.
4. A Kincstár kötelezettséget vállal arra, hogy ellátja a munkáltatói kölcsönök folyósításának és beszedésének, valamint nyilvántartásának feladatait, az alábbiak szerint:

4.1. A Támogatási Számláról – a jelen Szerződés 2.7. számú alpontja, 3. számú pontja, 4.14. számú alpontja, és 7.2. számú alpontja alatt írt folyósítási feltételek fennállása esetén – a Munkáltató megbízása alapján fizetéseket teljesít. A fizetések teljesítésére a 4.14. számú alpont alatt írt Megállapodás szerint kerül sor.
4.2. A Kincstár, a Munkáltató megbízása alapján, a megbízásban megjelölt összeget a Támogatási Számláról a megbízásban megjelölt fizetési számlára átutalja.
4.3. A Munkáltató erre vonatkozó eseti megbízása alapján a munkáltatói kölcsön összegét készpénzben kifizeti a Munkavállaló részére.
4.4. A munkáltatói kölcsönök Támogatási Számlát megillető kölcsön-törlesztéseit, a Támogatási számlát megillető egyéb befizetéseket a Támogatási Számla javára elszámolja.
4.5. A Kincstár a munkáltatói kölcsönt havi egyenlő részletekben szedi be. A havi törlesztő részletek összegét a Kincstár évente állapítja meg, a Munkáltató és a Munkavállaló között megkötött munkáltatói kölcsönszerződés alapján. A törlesztő részletek megfizetésének esedékessége a tárgyhó 10. napja.
4.6. A beérkezett törlesztéseket a Kincstár, a Kincstár által erre a célra megnyitott, „Munkáltatói Lakástámogatás Visszafizetése” elnevezésű lebonyolítási számlára (a továbbiakban: Lebonyolítási Számla) szedi be és tartja nyilván.
4.7. A Munkavállaló késedelmes törlesztése esetén a Kincstár – amennyiben a Munkáltató és a Munkavállaló között megkötött munkáltatói kölcsönszerződés erről másként nem rendelkezik – a tőketartozásra a Ptk. szerinti késedelmi kamatot számít fel a Munkavállaló felé. A késedelmi kamat összege a Munkáltatót illeti meg.
4.8. A munkáltatói kölcsönszerződés felmondása, a kölcsön összegének részben vagy egészben történő visszakövetelése esetén – amennyiben a Munkáltató és a Munkavállaló között megkötött munkáltatói kölcsönszerződés erről másként nem rendelkezik – a Kincstár a Munkáltató erre vonatkozó értesítése kézhezvételét követő hónap első napjától a munkáltatói kölcsön visszakövetelt összege után a Ptk. szerinti késedelmi kamatot számít fel a Munkavállalónak. A késedelmi kamat összege a Munkáltatót illeti meg.
4.9. A Munkáltató a munkáltatói kölcsönszerződés felmondásáról, a kölcsön összegének részben vagy egészben történő visszaköveteléséről tértivevényes kézbesítéssel ellátott levél megküldésének útján értesíti a Kincstárt. 
4.10. A tárgyhó utolsó napjáig beérkezett törlesztések összegét a Kincstár átutalja a Támogatási Számla javára. A törlesztő részletek átutalására a tárgyhót követő hónap 10. munkanapjával bezárólag kerül sor. 
4.11. A Kincstár a Munkáltató által nyújtott munkáltatói kölcsönök teljes tartozásállományáról havonta, a Lebonyolítási Számla havi zárását követően részletes Elszámolást készít a Munkáltató számára. Az elszámolás a tárgyhó utolsó napja szerinti állapotot tükrözi. Az elszámolás megküldésére a tárgyhó utolsó napját követő 10 munkanapon belül kerül sor. Az Elszámolás adattartalmának meghatározását a jelen Szerződés 1.a.-1.b. számú Mellékletei tartalmazzák. Az 1.a.-1.b. számú Mellékletek a jelen Szerződés elválaszthatatlan részét képezik.
4.12. A Kincstár a Munkáltató által nyújtott munkáltatói kölcsön tartozásállományáról évente egyszer, a Lebonyolítási Számla év végi zárását követően, részletes elszámolást készít a Munkavállaló számára. Az elszámolás a tárgyév december 31. napja szerinti állapotot tükrözi. Az elszámolás megküldésére a tárgyév december 31. napját követő 5. munkanapon belül kerül sor. A Kincstár az elszámolással érintett évet követő évre megállapított havi törlesztő részletek összegéről az elszámolás megküldésével egyidejűleg tájékoztatja a Munkavállalókat.
4.13.  A Munkáltató a 4.1. – 4.3. a számú alpontok alatt írt megbízásait Rendelkező levél formájában nyújthatja be a Kincstárhoz. A Rendelkező Levél mintáját a jelen Szerződés 2. számú Melléklete tartalmazza. A 2. számú Melléklet a jelen Szerződés elválaszthatatlan részét képezi.
4.14. A munkáltatói kölcsön folyósításának/beszedésének részletes feltételeit a Kincstár és a Munkáltató Munkavállalója között erre nézve megkötött Megállapodás tartalmazza. A Megállapodás mintáját a jelen Szerződés 3. számú Melléklete tartalmazza. A 3. számú Melléklet a jelen Szerződés elválaszthatatlan részét képezi. A folyósítás módját a Munkáltató határozza meg, a jelen Szerződés 4.13. számú alpontja alatt írt Rendelkező Levél benyújtásával.
4.15. A 4.14. számú alpont alatt írt Megállapodás – amennyiben erre a Munkavállaló a Munkáltató részére a Megállapodás aláírását követően felhatalmazást adott –tartalmazhatja a Munkavállaló arra vonatkozó megbízását, hogy a Kincstár, a Munkáltató kölcsön törlesztő részleteit a központosított illetményszámfejtés rendszerében a Munkavállaló illetményéből levonja. A Munkavállaló által a Munkáltató részére adott Felhatalmazás mintáját a jelen Szerződés 3. számú Melléklete tartalmazza. A 3. számú Melléklet a jelen Szerződés elválaszthatatlan részét képezi.
4.16.  A 4.14. számú alpont alatt írt Megállapodáshoz – annak mellékleteként – csatolni kell a Munkavállaló Kincstár javára szólóan kiadott és a hitelintézet által befogadott Felhatalmazó Levelét. A Felhatalmazó Levelet a Magyar Nemzeti Bank 35/2017. (XII.14.) számú rendelete 3. melléklet 4. Felhatalmazó-levél mintája alapján, a jelen Szerződés 3. számú Melléklete szerint kell kiállítani. A 3. számú Melléklet a jelen Szerződés elválaszthatatlan részét képezi.   
4.17. A 4.14. számú alpont alatt írt Megállapodás megkötését a Kincstár a folyósítás megkezdése feltételének tekinti.
4.18. A Támogatási Számla javára/ terhére végrehajtott tranzakciókról a Kincstár a számla kivonatának megküldésével értesíti a Munkáltatót.


5. A Támogatási Számla felett a Munkáltató által és a Kincstár által bejelentett aláírók rendelkeznek. Az aláírások bejelentésére a Szabályzat vonatkozó rendelkezései szerint kell sort keríteni.

5.1. Az aláírás bejelentéseket a Kincstár mindaddig érvényben lévőeknek tekinti, amíg az aláírási jogosultságban beállott változást a bejelentő írásban nem közli. 
5.2. A 4.13. számú alpont alatt írt Rendelkező Levelek aláírásait a Kincstár az aláírás bejelentésben foglaltak szerint vizsgálja.
5.3.  A Munkáltató a jelen Szerződés 4.1. – 4.3. számú alpontjai alatt írt tranzakciók pénzforgalmi lebonyolításához (folyósítás) a Támogatási Számla feletti rendelkezés jogát átengedi a Kincstár részére. A Munkáltató megbízásában megjelöltektől eltérő tartalmú tranzakciók pénzforgalmi lebonyolításának jogkövetkezményeiért a felelősség a Kincstárt terheli. 
5.4. Amennyiben a Munkáltató a Támogatási Számla feletti rendelkezésre bejelentett személyek, vagy a Munkáltató vezetője részére nyújt munkáltatói kölcsönt, úgy az erre nézve megkötendő munkáltatói kölcsönszerződés aláírása során a Munkáltató idevonatkozó belső szabályzatában foglaltak szerint kell eljárni. A belső szabályzat rendelkezései megsértésének jogkövetkezményeiért a felelősség a Munkáltatót terheli.


6. Az adómentesen nyújtható munkáltatói kölcsön jogszabályi előfeltételeitől eltérő módon nyújtott munkáltatói kölcsön jogkövetkezményeiért a felelősség a Munkáltatót terheli.

6.1. A Kincstár Igazolást ad arról, hogy a Munkáltató a munkáltatói kölcsönt a Kincstár útján nyújtotta. Az Igazolás mintáját a jelen Szerződés 4. számú Melléklete tartalmazza. A 4. számú Melléklet a jelen Szerződés elválaszthatatlan részét képezi. 
6.2. A Kincstár tájékoztatja a Munkáltatót, hogy a személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény, valamint  a lakáscélú állami támogatásokról szóló 12/2001. (I.31.) Korm. rendelet alapján (az adómentesség előfeltételeinek hiánya esetén) az igazolás kiállítását megtagadhatja. A Munkáltató elfogadja, hogy az igazolás kiadásának megtagadásából származó bárminemű kártérítési követelések a Munkáltatót terhelik. A Kincstár vállalja, hogy elektronikusan tájékoztatja továbbá a Munkáltatót az állami adóhatóságnak – az Szja. tv. előírása alapján – teljesített adatszolgáltatásokról is. 

7. A Kincstár kötelezettséget vállal arra, hogy teljes körűen ellátja a munkáltatói kölcsön önkéntes visszafizetése elmaradása esetén szükségessé váló követeléskezelés előkészítésének és végrehajtásának feladatait. Így különösen

7.1. Ellátja a munkáltatói kölcsön visszafizetésének biztosítékául szolgáló jelzálogjog és elidegenítési és terhelési tilalom bejegyezetésének és töröltetésének feladatait, amelynek keretében az eljárások megindításáról a szükséges dokumentumok – ideértve az eljárás igazgatási szolgáltatási díja megfizetésének dokumentumát is – kézhezvételét követő 5 munkanapon belül  gondoskodik. A Felek megállapodnak abban, hogy az eljárásokhoz kapcsolódó igazgatási szolgáltatási díjak a hatályos jogszabályok, belső szabályzatok, és megállapodások alapján a Munkáltatót vagy a Munkavállalót terhelik.
7.2. A jelen Szerződés aláírásával a Munkáltató felhatalmazza a Kincstárt arra, hogy a szerződés céljával összefüggő ingatlan-nyilvántartási eljárások során a nevében és javára eljárjon. A Munkáltató vállalja, hogy az erre vonatkozó felhatalmazást szerepel a munkáltatói kölcsönszerződésben és a jelzálogszerződésben is, továbbá  szabályzatában meghatározza a munkáltatói kölcsön folyósításának az ingatlan-nyilvántartási eljárásokhoz kapcsolódó részletkérdéseit.
7.3. Elkészíti az adósok induló nyilvántartását, az adatok változásainak átvezetésével mindvégig fenntartja a nyilvántartás naprakészségét.
7.4. Ellátja a Munkáltató Munkavállalóival való szóbeli és írásbeli kapcsolattartás feladatait a Megállapodásban foglaltak végrehajtása érdekében.
7.5. A szükségessé vált esetekben az adatok pontosítása érdekében megkereséssel fordul a személyi adat-és lakcímnyilvántartást kezelő állami szervhez.
7.6. Havonta elvégzi a befizetett törlesztő részletek feldolgozását.
7.7. A fizetés határidejének kitűzésével elvégzi a késedelembe esett Munkavállalók fizetésre való felszólítását.
7.8. Elkészíti a szükségessé váló kamatkivetéseket.
7.9. A fizetési felszólítás eredménytelensége esetén benyújtja a felhatalmazó levélen alapuló beszedési megbízásokat.
7.10. A munkáltatói kölcsönszerződésekben erre nézve írt feltételek teljesülése esetén – az indok pontos megjelölésével – kezdeményezi a Munkáltatónál a Munkavállalóval megkötött munkáltatói kölcsönszerződések felmondását.
7.11. A Munkáltató és a Munkavállaló között megkötött munkáltatói kölcsönszerződés felmondása, a munkáltatói kölcsön részben vagy egészben történő visszakövetelése esetén – amennyiben az önkéntes visszafizetésre a munkáltatói kölcsönszerződésben írottak szerint nem kerül sor – a Munkáltató részéről az adott eljárásra kiadott, eseti meghatalmazás alapján eljár a munkáltatói kölcsön visszafizetése biztosítékainak jogi érvényesítése érdekében.
7.12. Elvégzi a 4.11. és a 4.12. számú alpontok alatt írt elszámolások archiválását és biztosítja azoknak a vonatkozó jogszabályi határidőkig történő megőrzését.
7.13. Biztosítja a 7.1. – 7.11. számú alpontok alatt írt feladatok ellátása során keletkezett iratoknak a vonatkozó jogszabályi határidőkig történő megőrzését.


8. A Munkáltató tudomásul veszi, hogy a Kincstár a jelen szerződéshez kapcsolódó szolgáltatások ellátásáért a munkáltatói kölcsönben részesített Munkavállalóknak Kezelési Költséget számít fel. A Kezelési Költségre vonatkozó szabályokat a 4.14. pontban írt Megállapodás szövege tartalmazza.

8.1. Amennyiben a Kezelési Költség megfizetésének kötelezettségét a Munkavállalóval megkötött munkáltatói kölcsönszerződés alapján a Munkáltató részben vagy egészben átvállalja, akkor a jelen Szerződés aláírásával a Munkáltató felhatalmazza a Kincstárt arra, hogy a Munkáltató által átvállalt Kezelési Költség összegével a Kincstár a Munkáltató Támogatási Számláját megterhelje, és azt a 4.6. számú alpont alatt írt Lebonyolítási Számlán a Munkavállaló javára elszámolja.


9. A Kincstár az általa nyújtott szolgáltatások ellátásáért a Munkáltató felé Lebonyolítási Díjat számít fel.

9.1. A Lebonyolítási Díj összege egy éves szintre megállapított, a naptári év időtartama alatt állandó mérték alkalmazásával kerül meghatározásra. A Lebonyolítási Díj összege megállapításához alkalmazott mérték a 9.2. számú alpont alatt írt időtartam évei között változhat.
9.2. A Lebonyolítási Díj a jelen Szerződés Munkáltató részéről történő aláírása napjától a jelen Szerződés megszűnése időpontjáig kerül felszámításra.
9.3. A Lebonyolítási Díj számításának vetítési alapja naptári negyedévenként kerül megállapításra. A naptári negyedévekre felszámított Lebonyolítási Díj meghatározásának vetítési alapjául a munkáltatói kölcsönök, a naptári negyedév utolsó napján fennálló kölcsön-tartozásainak mindösszesen vett összege szolgál. A Kincstár a Lebonyolítási Díj felszámítása során, a munkáltatói kölcsönök kölcsön-tartozásainak létrejöttét a jelen Szerződés 4.14. számú alpontja alatt írt Megállapodás aláírásának időpontjához köti.
9.4. A munkáltatói kölcsönök kölcsön-tartozásainak egy összegben történő visszafizetése esetén a Kincstár az egy összegben visszafizetett kölcsön-tartozások összegére egy négy naptári negyedévre megállapított egyszeri Lebonyolítási Díjat számít fel. Az így megállapított Lebonyolítási Díj meghatározása során, naptári negyedévnek az egy összegben történő visszafizetés naptári negyedévét kell tekinteni. Az ebben a naptári negyedévben, az annak utolsó napján fennálló kölcsön-tartozások mindösszesen vett összegébe az egy összegben visszafizetett kölcsöntartozás összege beleszámít. 
9.5. Amennyiben a Szerződés a jelen Szerződés 13. számú pontja alatt írt okból szűnik meg, úgy a Lebonyolítási Díj számítása vetítési alapjának azt a negyedévet kell tekinteni, amely negyedévben a 13.1. számú alpont alatt írt feltétel teljesült.  Amennyiben e negyedév utolsó napján már nem áll fenn kölcsöntartozás e Szerződéshez kapcsolódóan, vetítési alapként azon utolsó negyedévi állomány értendő, amelynek utolsó napján az egyenleg nagyobb nullánál.  
9.6. A Lebonyolítási Díj összege megállapításához alkalmazott mérték százalékban kifejezett értékét a Kincstár által közzétett Hirdetmény tartalmazza. 
9.7. A Lebonyolítási Díj összege a Kincstár részéről nyújtott szolgáltatások valamennyi díjtételét tartalmazza, ideértve a Szabályzat rendelkezései szerint megállapított pénzforgalmi szolgáltatások díjtételeit is.
9.8.  A Lebonyolítási Díj megfizetését a tárgyhónapot követően, a kiállított számla fizetési határidejének megfelelően kell teljesíteni.
9.9. A jelen Szerződés aláírásával a Munkáltató felhatalmazza a Kincstárt arra, hogy a Lebonyolítási Díj összegével a Munkáltató Támogatási Számláját megterhelje, amennyiben a Munkáltató a fizetési kötelezettségének a számlában megjelölt fizetési határidőt követő 15 munkanapon belül nem tesz eleget.


10. A jelen Szerződés aláírásával a Munkáltató felhatalmazza a Kincstárt arra, hogy a 8.1. és a 9.9. számú alpontok alatt írt terhelések teljesülésének elmaradása esetén – amennyiben erre a Támogatási Számla fedezetének hiánya miatt kerül sor – a Kincstár a terheléseket a Munkáltató előirányzat felhasználási keretszámláján/ fizetési számláján érvényesítse. A Felhatalmazó levél mintáját az 5. melléklet tartalmazza.


11. A jelen Szerződést az aláíró felek határozatlan időre kötik meg. A Szerződést a felek bármelyike, indokolás nélkül felmondhatja.


11.1.  A Szerződés felmondásáról a felek tértivevényes kézbesítéssel ellátott levél megküldésének útján értesítik egymást. 
11.2. A felmondási idő időtartama 90 nap. A felmondási idő kezdete a tértivevényes levél kézhezvételének napját követő nap. 


12. A jelen Szerződésnek a felek bármelyike részéről történő felmondása esetén, az ezt bejelentő levélnek részletesen tartalmaznia kell azokat az információkat, amelyek alapján a Kincstár, az általa a felmondási idő időtartama végéig kezelt munkáltatói kölcsönök állományait, a munkáltatói kölcsönök kezelésének dokumentumait átadhatja a Munkáltató által megjelölt hitelintézet részére.

12.1. A Szerződés Munkáltató részéről történő felmondása esetén, a felmondást bejelentő levél kézhezvétele napját követő 15 napon belül a Kincstár egyeztetést kezdeményez a Munkáltatóval a 9. számú pont alatt írt Lebonyolítási Díj felemeléséről.        


13. A jelen Szerződés aláírásával a felek megállapodnak abban, hogy a 13.1 -13.2. számú alpontok alatt írt feltételek egyidejű teljesülése esetén a Szerződést – a felek erre vonatkozó további rendelkezése nélkül is – megszűntnek tekintik.

13.1. A Kincstár által folyósított munkáltatói kölcsönök visszafizetése biztosítékai érvényesítésére/felszabadítására indított eljárások valamennyi kölcsön valamennyi biztosítéka esetében befejeződtek.  
13.2. A 13.1. számú alpont alatt írt feltétel teljesülésének időpontjától számított egy éven keresztül a Munkáltató Támogatási Számlája folyamatosan nulla egyenleget mutat.
13.3. A Szerződés a 13. számú pont alatt írottak szerint történő megszűnése esetén a Munkáltató a számla megszűnésének időpontjától számított 15 napon belül köteles átvenni a Kincstártól az általa kezelt munkáltatói kölcsönök kezelésének dokumentumait.


14. A jelen Szerződésben nem szabályozott kérdésekben a felek a Ptk., a további jogszabályok vonatkozó rendelkezéseit, valamint a Kincstár Üzletszabályzatában, Közleményeiben és a Hirdetményben foglaltakat tekintik irányadónak.


15. A jelen Szerződés 8.7. számú és 9.6. számú alpontjai alatt írt, a Kincstár által közzétett Hirdetményben szereplő mértékek megváltozását a felek nem tekintik a jelen Szerződés módosításainak.


16. A felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy kölcsönösen tájékoztatják egymást a felek közötti kapcsolattartásra felhatalmazott vezetők személyeiről és elérhetőségeikről.

16.1.  A jelen Szerződésben írt feladatok ellátása körében a felek közötti kapcsolattartásra felhatalmazott vezető a Munkáltató részéről: ………..…….., távollétében: ……………………..
16.2.  A jelen Szerződésben írt feladatok ellátása körében a felek közötti kapcsolattartásra felhatalmazott vezető a Kincstár részéről: …………….., távollétében: …………………...

A jelen Szerződésben foglaltakat az aláíró felek az aláírás napján kezdődő hatállyal magukra nézve kötelezőnek ismerik el. 

Budapest, 20... ............	……………………., 20... ..........

....................................................	………..................................................

             elnök
Magyar Államkincstár 		Munkáltató

Pénzügyi ellenjegyző:	Pénzügyi ellenjegyző:
Budapest, 20... ……	Budapest, 20... … …

....................................................	………………………………………….

Jogi ellenjegyző:	Jogi ellenjegyző:
Budapest, 20... ……	Budapest, 20... … …

....................................................	…………………………………………..

Mellékletek:  
	1.a-1.b. :    A 4.11. számú alpont alatt írt Elszámolás adattartalma.
2.            :    A 4.13 számú alpont alatt írt Rendelkező Levél mintája.
3.            :    A 4.14. számú alpont alatt írt Megállapodás és annak mellékletei mintája.
4.            :    A 6.1. számú alpont alatt írt Igazolás mintája
5.            :    A 10. számú alpont alatt írt Felhatalmazó Levél mintája










1/a. számú melléklet 
(a Munkáltatói kölcsönök kezelésére kötött Szerződéshez)
Munkáltatói lakáskölcsön-állomány változásának összesítője.

Munkáltató 	neve:		…
címe:		…
számlaszáma:…
Elszámolási időszak:	... év... hónap

1. Tőke nyitóegyenlege:			… (a hónap első napján fennálló összes, még vissza nem fizetett kölcsön)
2. Folyósítások összesen:			… (a hónap folyamán folyósított kölcsönök összesen), állománynövelő tétel
3. Jóváírások összesen:			… (4+5)
4.	tőkére:				… (tőketörlesztések a hónap folyamán), állománycsökkentő tétel
5.	késedelmi kamatra:			… (késedelmi kamatra érkezett törlesztések a hónap folyamán), nincs hatása a tőkeállományra
6. Terhelések összesen:			… (7+8)
7.	átvállalt kezelési költség:		… (a Munkáltató által átvállalt, és megfizetett kezelési költség a hónap folyamán), nincs hatása a tőkeállományra
8.	jutalék:				… (a Munkáltató által megfizetett jutalék a hónap folyamán), nincs hatása a tőkeállományra
9. Elengedett tartozás összesen:		… (10+11)
10.	tőkéből:				… (a Munkáltató által elengedett kölcsön), állománycsökkentő tétel
11.	késedelmi kamatból:		… (a Munkáltató által elengedett késedelmi kamat), nincs hatása a tőkeállományra
12. Egyéb csökkentő tételek:		… (pénzforgalom nélküli egyéb tételek, pl. más számlára érkezett törlesztés), állománycsökkentő tétel
13. Tőke záróegyenlege:			…(1+2-4-10-12) a hónap utolsó napján fennálló összes, még vissza nem fizetett kölcsön)


Budapest, …

                                                                   							Magyar Államkincstár





1/b. számú melléklet 
(a Munkáltatói kölcsönök kezelésére kötött Szerződéshez)
Munkáltatói lakáskölcsön-állomány kölcsönönkénti összesítője.
Munkáltató neve:				…	
Munkavállalóneve:				… 
címe:				… 
Szerződés száma:		… 
A kölcsön eredeti lejárati időpontja:	… 
Törlesztő részlet:
		tőke:				…		
kezelési költség:		… 
Kezelési költség %:				…
		Munkavállalót terhelő:	… 
		Munkáltatót terhelő:	… 
Késedelmi kamat:
		tőkét terhelő:			… 
		kezelési költséget terhelő	… 

Elszámolási időszak:	... év... hónap
1. Tőke nyitóegyenlege:				… (a hónap első napján fennálló, még vissza nem fizetett kölcsön)
2. Folyósított összeg:					… (a hónap folyamán folyósított kölcsön), állománynövelő tétel
3. Tőketörlesztés:					… (tőketörlesztések a hónap folyamán), állománycsökkentő tétel
4. Késedelmi kamat törlesztés:			… (késedelmi kamatra érkezett törlesztések a hónap folyamán), nincs hatása a tőke állományra
5. Elengedett tőke tartozás:				… (a Munkáltató által elengedett kölcsön), állománycsökkentő tétel
6. Elengedett késedelmi kamat:			… (a Munkáltató által elengedett késedelmi kamat), nincs hatása a tőke állományra
7. Egyéb csökkentő tételek:				… (pénzforgalom nélküli egyéb tételek, pl. más számlára érkezett törlesztés), állománycsökkentő tétel 
8. Munkáltató által megfizetett kezelési költség:	… (a Munkáltató által átvállalt, és megfizetett kezelési költség a hónap folyamán), nincs hatása a tőke állományra
9. Lejárt tőketartozás:				… nincs hatása a tőke állományra
10. Lejárt tőketartozás késedelmi kamata:	… nincs hatása a tőke állományra
11. Előtörlesztés (túlfizetés) összege:		… nincs hatása a tőke állományra
12. Lejárt tartozás (hátralék) összege:		… nincs hatása a tőke állományra
13. Tőke záróegyenlege:				… 1+2-3-5-7

Budapest, …						                                                                  Magyar Államkincstár
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2. számú melléklet
Rendelkező  levél

Ikt. szám:……………..
Ügyintéző neve:……………..
Telefonszáma:………..……

Magyar Államkincstár 
………………..……………………. Megyei Igazgatóság
részére

………………………..

Alulírottak …………………………………………………………………………………..…. (intézmény neve, székhelye,adószáma, KSH száma) kérjük Önöket, hogy az Önök által vezetett 
………………………………………………………… sz. „Lakásépítés és vásárlás Munkáltatói támogatás” elnevezésű számlánk (a továbbiakban: Támogatási Számla) terhére az alábbiakban megnevezett Munkavállalónk/eladó részére a támogatást az alábbiak szerint szíveskedjenek folyósítani, illetve az ingatlan-nyilvántartás díjára vonatkozó rendelkezésünket teljesíteni:

	Azonosító adatok
	A támogatott Munkavállaló

	Név
	

	Adóazonosító jel
	



A Munkáltatói Kölcsönszerződés száma:………………………………..
A folyósítandó összeg számmal és betűvel:.....………………………Ft (azaz ……………………………………………………………………..)

A folyósítás módja:
· fizetési számlára történő átutalással 
a) ……………………………………………… nevű számlatulajdonos, mint kedvezményezett Munkavállaló részére a ……………………………………………………………. sz. számlára*
b) adás-vételi Szerződés alapján a ……………………………………………… nevű számlatulajdonos, mint eladó részére a ……………………………………………………………. sz. számlára*

· kincstári állampénztári irodában a Munkavállaló részére történő készpénz kifizetéssel*

Az ingatlan-nyilvántartás szolgáltatási díjának kiegyenlítése:
a) Az ingatlan-nyilvántartás szolgáltatási díját Munkavállalónktól átvállaltuk, ezért kérjük, hogy a díj összegét (…………………Ft, azaz ……………………………..) fenti Támogatási számlánk terhére a ………………………………………………………………………….… Földhivatal …………………………………..……… sz. számlájára szíveskedjenek átutalni.*

Az ingatlan-nyilvántartás szolgáltatási díja (…………………Ft, azaz …………………………………..) Munkavállalónkat terheli, azt az Önök pénztárában a ………………………………… sz. számlára történő befizetést követően a …………………………………………………….. Földhivatal ……………………………………………… sz. számlájára kérjük teljesíteni
b) .*

Az ingatlan-nyilvántartás szolgáltatási díját Munkavállalónk kiegyenlítette, a teljesítésről szóló igazolást csatoljuk/ Munkavállalónk nyújtja be az Önök részére
c) .*

Mint Munkáltató egyben nyilatkozunk, hogy a fenti lakáscélú munkáltatói támogatás/lakás célú kölcsön*megfelel a hatályos Szja. törvény adómentes bevétel/ jövedelembe nem számító kamatkedvezmény* szabályainak.

Dátum:……………………………
…………………………………………….
aláírás a Kincstárnál bejelentett módon
Mellékletek:
· kölcsönszerződés ... eredeti és ... másolati példányban,
· jelzálogszerződés … eredeti és … másolati példányban,*
· lakás/telek vásárlása esetében az adásvételi szerződés egy másolati példánya.*
*A nem kívánt rész törlendő. 
Figyelem! 
Eladó részére a folyósítás csak átutalással történhet.
A Kincstár a hiányosan, hibásan, vagy javításokkal benyújtott Rendelkező levelet teljesítés nélkül visszaküldi.

3. számú melléklet

	azonosító szám: 

Megállapodás
(munkáltatói kölcsön kezelésére vonatkozóan)

amely létrejött egyrészről a Magyar Államkincstár (székhely: 1054 Budapest, Hold u 4., adószáma: 15329970-2-41) mint lebonyolító szerv, 
- továbbiakban: Kincstár -

másrészről

	Név: 
	

	Születési hely, év, hó, nap:
	

	Anyja születési neve:
	

	Lakóhelye:
Értesítési címe:
	

	Személyi azonosító száma:
	

	Adóazonosító jel:
	

	Bankszámla száma:
	

	Állampolgársága:
	

	mint Adós
	



- továbbiakban: Adós -

között az alulírott napon és helyen a ………….. (székhely: ………….., adószáma: …………….-.-.., KSH száma: ……….-…..-…….-.., továbbiakban: Munkáltató) által az Adósnak nyújtott munkáltatói kölcsön folyósításáról, kezeléséről és visszafizetési feltételeiről.

1. A Munkáltató a …,-Ft, azaz … forint összegű kölcsönt az ingatlan-nyilvántartásban … … helyrajzi számon felvett, a természetben … …, … ... ... szám alatt található ingatlan … céljára nyújtotta.
1.1. A Munkáltatóval kötött Szerződés (megállapodás) szerinti igénybe vett kölcsön kamata évi 0%.
1.2. A munkáltatói kölcsön futamideje … év (összesen: … hónap).
Az első törlesztő részlet kezdete: …. … hónap, esedékessége a munkáltatói kölcsön folyósítását követő hónap 10. napja.
A kamatmentes munkáltatói kölcsön lejárata: …. … …. A lejárat a törlesztés kezdete időpontjától függően változhat.
1.3. A kölcsön folyósításának feltételei:
· A jelen megállapodás mindkét fél által történő aláírása és a kötelező mellékletek megléte,
· A Munkáltatóval kötött kölcsön Szerződés szerinti fedezet biztosítása a Munkáltató által megnyitott Lakásépítés és- vásárlás Munkáltatói támogatása elnevezésű (a továbbiakban: Támogatási Számla) számlán,
· A Munkáltató által kiállított Rendelkező levél Kincstár által történő befogadása,
· A kölcsönszerződéshez kapcsolódó jelzálogjog (elidegenítési és terhelési tilalom) ingatlan-nyilvántartásba történő bejegyzéséhez szükséges igazgatási-szolgáltatási díj átutalásáról, illetve befizetéséről szóló bizonylat bemutatása, amennyiben a Munkáltatóval megkötött munkáltatói kölcsönszerződés másként nem rendelkezik,
· Nyilatkozat a kölcsön törlesztésének módjáról (1. számú melléklet),
· A 3.6. pontban megjelölt felhatalmazó levél hitelintézet által történő visszaigazolásával ellátott példányának benyújtása, 
· A Munkáltatóval megkötött munkáltatói kölcsönszerződésben rögzített formában teljesült jelzálog bejegyzés.

2. A Kincstár a kölcsön kezelésével kapcsolatos tevékenységért – az évenként december 31-én fennálló munkáltatói kölcsön tartozás után – jogosult változó mértékű kezelési költséget felszámítani.
A Kincstár kölcsönhöz kapcsolódó kezelési költsége változó, melynek mértéke a Kincstár által közzétett Hirdetményben jelenik meg, jelenleg évi 1,50%, melyből a 2.9. pontban meghatározott feltételek szerint a teljes 1,50% az adóst, és 0% a Munkáltatót terheli.
2.1.  A Kezelési Költség összege egy éves szintre megállapított, a naptári év időtartama alatt állandó mérték alkalmazásával kerül meghatározásra. A Kezelési Költség összege meghatározásához alkalmazott mérték a 2.2. számú alpont alatt írt időtartam évei között változhat.
2.2.  A Kezelési Költség a jelen Megállapodás aláírása időpontjától kezdődően, a visszafizetés biztosítékai felszabadításának időpontjáig kerül felszámításra.
2.3. A Kezelési Költség számításának vetítési alapja a tárgyévet megelőző év utolsó napján fennálló munkáltatói kölcsön-tartozás összege. A munkáltatói kölcsön folyósításának évében a tárgyévet megelőző év utolsó napjának a munkáltatói kölcsön folyósítása napját kell tekinteni.
2.4. A munkáltatói kölcsön utolsó törlesztő részlete visszafizetésének időpontjától a Kezelési Költség egy havi összege megegyezik a visszafizetés évére megállapított egy havi kezelési költség összegével.
2.5. A munkáltatói kölcsön kölcsön-tartozásának egy összegben történő visszafizetése esetén a Kincstár az egy összegben visszafizetett kölcsön-tartozás összegére a visszafizetés időpontjától, egy 12 naptári hónapra megállapított egyszeri Kezelési Költséget számít fel. Az így megállapított Kezelési Költség összege nem lehet kevesebb, mint a visszafizetés éve egészére megállapított Kezelési Költség összege. Az egy összegben visszafizetett kölcsön-tartozás Kezelési Költségének megfizetése a visszafizetés napjával, egy összegben válik esedékessé.
2.6. A Kezelési Költség összege a Kincstár részéről a Munkavállalónak nyújtott szolgáltatások valamennyi díjtételét tartalmazza.
2.7. A Kezelési Költség összege meghatározásához alkalmazott mérték százalékban kifejezett értékét a Kincstár által közzétett Hirdetmény tartalmazza.
2.8.  A Kezelési Költség összegét a Kincstár a munkáltatói kölcsön havi törlesztő részleteivel egyidejűleg szedi be, megfizetésének esedékessége a tárgyhó 10. napja. 
2.9. A Kezelési Költség megfizetésének kötelezettségét a Munkavállalóval megkötött munkáltatói kölcsönszerződés alapján a Munkáltató részben vagy egészben átvállalhatja. A Munkáltató felhatalmazta a Kincstárt arra, hogy a Munkáltató által átvállalt Kezelési Költség összegével a Kincstár a Munkáltató Támogatási Számláját megterhelje, és azt a 3. pont alatt írt Lebonyolítási Számlán a Munkavállaló javára elszámolja. Az ilyen módon beszedett Kezelési Költség összege a Kincstárt illeti meg.

3. Adós kötelezettséget vállal arra, hogy a munkáltatói kölcsön összegét az 2. pontban meghatározott feltételekkel és módon az esedékességkor a Kincstárnál vezetett „Munkáltatói Lakástámogatás Visszafizetése” elnevezésű, 10032000-01850657-00000000 számlaszámú pénzforgalmi számlára (továbbiakban: Lebonyolítási számla) visszafizeti az 1. számú mellékletben megadott módon. A törlesztés módjának változtatását az Adós az 1. számú melléklet módosításával kezdeményezheti, a változást megelőző 30 nappal. Amennyiben a módosítás a Kincstár részéről nem fogadható el, akkor arról a beérkezést követő 10 munkanapon belül hivatalos levélben értesíti az Adóst. Elfogadás esetén a megállapodás 1. számú melléklete helyébe lép a módosítás.
3.1. A tőke és a kezelési költség megfizetése havonta, minden hónap 10. napjáig esedékes.
Az esedékes havi törlesztő részletek az Adóst terhelő kezelési költség havi összegét is magukban foglalják. 
3.2. Az induló havi törlesztő részlet összege: …,-Ft, azaz: …-… forint, amelyből a tőke: …,-Ft, azaz: …-… forint, ill. a kezelési költség: …,-Ft, azaz: … forint.
3.3. Adós tudomásul veszi, hogy a kezelési költség havi összegét akkor is meg kell fizetnie, ha a Munkáltató a kölcsön törlesztő részletének a megfizetésére halasztást engedélyez. 
3.4. A fizetési kötelezettség Szerződésszerűen teljesítettnek akkor minősül, ha az esedékes tartozás összege legkésőbb az esedékesség napján a Kincstár Lebonyolítási számláján jóváírásra kerül, illetve ha a törlesztés az 1. számú mellékletben foglalt nyilatkozat szerint illetményből történő levonás útján történik, amennyiben a Központosított Illetményszámfejtési Rendszeren (KIR) keresztül a levonás megtörténik.
3.5. Amennyiben a Munkáltatóval megkötött munkáltatói kölcsönszerződés másként nem rendelkezik, Adós tudomásul veszi, hogy ha a 3.1. pontban megjelölt időpontban az esedékes törlesztő részletet nem fizeti meg, akkor a Kincstár ennek megfizetésére felszólítja.
3.6. A Kincstár jogosult az Adós hitelintézetnél vezetett fizetési számlára adott felhatalmazása alapján a lejárt követelés összegét az Adósnak a 2. számú mellékletben megjelölt fizetési számlája mindenkori pozitív egyenlege, valamint a fizetési számlájához kapcsolódó hitelkerete terhére az esedékességkor az Adós erre vonatkozó külön rendelkezése nélkül kiegyenlíteni, az Adós ennek tűrésére kötelezi magát. Az Adós által a Kincstár javára kiadott és a hitelintézet által befogadott Felhatalmazó Levél a jelen megállapodás 2. számú melléklete.
3.7. Adós kötelezettséget vállal arra, hogy amennyiben a fent megjelölt hitelintézetnél a fizetési számláját megszünteti, ennek tényét a Kincstárnak bejelenti, és ezzel egyidejűleg a másik hitelintézetnél megkötésre kerülő fizetési számlájára vonatkozó új felhatalmazó levelet a Kincstár részére benyújtja.

4. Az Adós a Munkáltató javára esedékes törlesztés fizetési késedelme esetén hátralékos összeg után, illetve a munkáltatói kölcsönszerződés Munkáltató általi felmondása esetén a teljes tartozás után – amennyiben az Munkáltatóval megkötött munkáltatói kölcsönszerződés másként nem rendelkezik – Ptk. szerinti késedelmi kamatot köteles megfizetni.
4.1 Az Adós a törlesztő részlet részét képező, a Kincstár felé esedékes kezelési költség fizetési késedelme esetében a hátralékos összeg után a Ptk. szerinti késedelmi kamatot köteles megfizetni. 

5. A Kincstár vállalja, hogy évente – a december 31-i állapot szerint – levélben küld értesítést a fennálló tartozás összegéről. A Kincstár az Adóst az évente december 31-én fennálló kölcsöntartozás után fizetendő havi törlesztő részletről legkésőbb január ötödik munkanapjáig írásban értesíti.

6. Adós tudomásul veszi, hogy ha a kölcsöntartozásból – beleértve a kezelési költséget is – eredő kötelezettségét elmulasztja, a Kincstár a lejárt tartozás megfizetésére felszólítja és eredménytelenség esetén a Munkáltatót értesíti és a bírósági végrehajtási eljárás megindítását kezdeményezi.

7. Az Adós jelen megállapodás aláírásával hozzájárul ahhoz, hogy a Kincstár a kölcsön kezelésével kapcsolatos ügyintézés során a személyes adatait kezelje.
Adós köteles a Szerződéses jogviszony fennállása alatt késedelem nélkül bejelenteni a Kincstár részére megadott egyéb személyes adataink változását (lakcím, névváltozás stb.).

8. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Munkáltató és Adós között, a munkáltatói kölcsön nyújtására vonatkozóan …. … …. napján, …-…/…. számon létrejött munkáltatói kölcsönszerződésben foglaltakat, valamint a Ptk. szabályait és a Kincstár által közzétett Hirdetményben foglaltakat kell irányadónak tekinteni. A Kincstár által közzétett Hirdetményben szereplő mértékek megváltozását a felek nem tekintik a jelen Szerződés módosításainak.

Szerződő felek jelen megállapodást elolvasták, azt megértették, és mint akaratukkal mindenben egyezőt, jóváhagyólag írták alá.

Kelt: Budapest, 201.. ……………..                  Kelt: ……………….., 201.. …………….

	                              P.h. 

	……………………………………
	………………………………………..

	                    Magyar Államkincstár  
	                         Adós  



Előttünk, mint tanúk előtt:
	Név:………………………………………….

	Cím:…………………………………………..


	Név:…………………………………………..
	Cím:…………………………………………..




Kötelező mellékletek:
1. számú melléklet		Nyilatkozat (törlesztő részlet levonásáról)
2. számú melléklet		Felhatalmazó levél
Egyéb melléklet:
3. számú melléklet		Meghatalmazás KIR-ből történő levonás

    







































Megállapodás 1. számú melléklete
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Nyilatkozat
(munkáltatói kölcsön törlesztésének módjáról)
Alulírott
Név:		
Szül. név: 		
Anyja neve:		
Lakcím: 		
Adóazonosító szám:		
 nyilatkozom, hogy azt követően,, hogy a …………………….. ………………….……… (név,székhely,adószám,KSH-jel) Munkáltató által nyújtott ………………….Ft, azaz:……………………………forint összegű kamatmentes munkáltatói kölcsönösszeg 
· a(z)……………………-…..…….…….. számú számlaszám javára*
· készpénzben* 
 átutalásra*/kifizetésre* került, a munkáltatói kölcsön törlesztését az alábbiak szerint teljesítem:
A törlesztés módja:
· postai úton (csekken)*
· átutalással*
· illetményből történő levonás*  (3. sz. melléklet)
Az illetményemből történő levonás esetén az erre adott meghatalmazásomat a jelen nyilatkozat aláírását követő 10 napon belül a Munkáltatóm részére átadom és a tudomásul vételt igazoló példányt a Kincstár részére megküldöm.
Dátum: 201.…………………………….
                                                                           …….. ……………………………………
	                                                                                                      Adós
* Megfelelő rész aláhúzandó!


Megállapodás 2. számú melléklete
Felhatalmazó levél

Tisztelt

…………………………………………………………

…………………………………………………………
(Számlavezető neve, címe)

Alulírott megbízom/megbízzuk Önöket az alábbi megjelölt fizetési számlánk terhére az alább megnevezett kedvezményezett által benyújtott beszedési megbízás(ok) teljesítésére a következőkben foglalt feltételekkel: 


	Fizető fél számlatulajdonos megnevezése:
	

	Felhatalmazással érintett fizetési számlájának pénzforgalmi jelzőszáma:
	

	Kedvezményezett neve:
	Kincstár KKTKF Munkáltatói Lakástámogatás Visszafizetése lebonyolítási számla

	Kedvezményezett fizetési számlájának pénzforgalmi jelzőszáma:
	10032000-01850657-00000000


A felhatalmazás időtartama ......................év …….hó  …..naptól ……….év ….hó ……..napig[footnoteRef:1]*,   [1: *a nem kívánt rész törlendő
] 

visszavonásig*.
a) a beszedési megbízáshoz okiratot nem kell csatolni.*
b) a beszedési megbízáshoz a következő okirato(ka)t kell csatolni*:
	az okiratok megnevezése:…………………………………………….
További feltételek*:	
a) nem kerülnek meghatározásra
b) beszedési megbízásonkénti felső értékhatár a teljesítés pénznemétől függően:
…………………..Ft
…………………..devizanem ISO kódja*
c) benyújtási gyakoriság:……………..(pl. napi, havi, évi)
d) fedezethiány esetén a sorba állítás időtartama legfeljebb 35  nap
e) a felhatalmazás csak a Kedvezményezett írásbeli hozzájárulásával vonható vissza
Dátum: .............................................
………………………………………………………………………..
Fizető fél számlatulajdonos aláírása 
A hitelintézet igazolása a befogadásról:

Megállapodás 3. számú melléklete
Meghatalmazás
(munkáltatói kölcsön levonásról)



Alulírott……………………………………(szül.név: ….……………….……… (anyja neve:…………………………………(lakcím:……………………….) (adóazonosító jel:……………………) mint Munkavállaló /meghatalmazó/  hozzájárulok ahhoz, hogy a Magyar Államkincstár (1054 Budapest, Hold u. 4., adószáma: 15329970-2-41, KSH száma: 15329970-8411-312-01) havi illetményemből ……..,-Ft, azaz: ………………………………… - kamatmentes munkáltatói kölcsön törlesztése (kezelési költséggel együtt) jogcímen levonjon és átutaljon a „Munkáltatói lakástámogatás visszafizetése” elnevezésű, 
10032000-01850657-00000000
számú, Magyar Államkincstár által vezetett számlára.

Tekintettel arra, hogy az első törlesztő részlet 
….. év ………. hó 10. napján esedékes*,
kérem, hogy a levonást első alkalommal az esedékessé válást megelőző havi illetményemre teljesítsék. 

Kelt: ………………, 20... ………………


………………………………                                                                                            
Munkavállaló,mint meghatalmazó 

Tudomásul vettem: 
……………………………………….

Munkáltató, mint meghatalmazott


P.h.


*A Kincstár tölti ki!




4. számú melléklet

Magyar Államkincstár
1054 Budapest, Hold u. 4.
Postacím: 1909 Budapest
Adószám: 15329970-2-41
KSH szám:15329970-8411-312—01

IGAZOLÁS


Igazoljuk, hogy.............................................................(Név)...........................................................(Cím)
alatti lakos (adóazonosító jel: ....................................) részére  a(z) .........................................................
....................................................................................Munkáltató ( Neve, Címe, Adószáma,  KSH-száma)
által nyújtott  .............................. Ft., azaz..............................................................Ft. összegű,
0 % kamatozású munkáltatói kölcsönt / vissza nem térítendő támogatást*, .................................... napján (Év, hónap, nap)
átutaltuk a megadott fizetési számlára* / a Magyar Államkincstár Állampénztári Irodájában készpénzben kifizettük.*
Ezen Igazolás a személyi jövedelemadóról szóló, többször módosított 1995. évi CXVII. törvény 72. § (4) f) szakasza alapján került kiállításra, amely szerint a munkáltató által lakáscélú felhasználásra a munkavállalónak hitelintézet vagy a Magyar Államkincstár útján, annak igazolása alapján nyújtott hitel (kölcsön) kamatkülönbözete adóterhet nem viselő járandóság lehet. A Magyar Államkincstár az adómentesség egyéb feltételeinek fennállásáról ellenőrzést nem végzett.
[bookmark: _GoBack]Ezen Igazolás két példányban került kiállításra, amelyből az egyik példány a fent megjelölt munkavállalót, a másik a munkáltatót illeti meg. Az Igazolást az adózás rendjéről szóló 2017. évi CL. törvény 202. § (1) szerinti elévülési idő végéig (az adóbevallás, illetve megfizetése esedékessége évének utolsó napjától számított öt évig) kell megőrizni.


Kelt:....................................................                                .............................................
                                                                                                  Magyar Államkincstár                                                                                                            
                                                                                                      




 *A nem kívánt rész törlendő


5. számú melléklet
Kincstári ügyfél iktatószáma: ..................................
Felhatalmazó levél

Tisztelt
…………………………………………………………

…………………………………………………………
(Számlavezető neve, címe)

Alulírott megbízom/megbízzuk Önöket az alábbi megjelölt fizetési számlánk terhére az alább megnevezett kedvezményezett által benyújtott beszedési megbízás(ok) teljesítésére a következőkben foglalt feltételekkel: 

	Fizető fél számlatulajdonos megnevezése:
	

	Felhatalmazással érintett fizetési számlájának pénzforgalmi jelzőszáma:
	
ÁHT:                         ERA:

	Kedvezményezett neve:
	Magyar Államkincstár

	Kedvezményezett fizetési számlájának pénzforgalmi jelzőszáma:
	10032000-00285135-00000000
ÁHT: 237309                 ERA: 


A felhatalmazás időtartama ......................év …….hó  …..naptól ……….év ….hó ……..napig[footnoteRef:2]*,   [2: *a nem kívánt rész törlendő
] 

visszavonásig*.
c) a beszedési megbízáshoz okiratot nem kell csatolni.*
d) a beszedési megbízáshoz a következő okirato(ka)t kell csatolni*:
	az okiratok megnevezése:…………………………………………….
További feltételek*:	
f) nem kerülnek meghatározásra
g) beszedési megbízásonkénti felső értékhatár a teljesítés pénznemétől függően:
…………………..Ft
…………………..devizanem ISO kódja*
h) benyújtási gyakoriság:……………..(pl. napi, havi, évi)
i) fedezethiány esetén a sorba állítás időtartama legfeljebb 35  nap
j) a felhatalmazás csak a Kedvezményezett írásbeli hozzájárulásával vonható vissza
Dátum: .............................................………………………………………………………………………..
Fizető fél számlatulajdonos aláírása a Kincstárnál bejelenett módon
A felhatalmazás kincstári nyilvántartási száma: ...........................................................
Dátum: ……………………………………….
						…..……………………………………………………
								Igazgatóság aláírása
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